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Vom 25. Mai 2009

Aufgrund des § 16 des Bremischen Reisekostengesetzes vom 24. Februar 2009
(Brem.GBI. S. 48) erlasst die Senatorin fur Finanzen folgende Allgemeine
Verwaltungsvorschrift:

l. Allgemeine Verwaltungsvorschrift

1 Zu 81 Geltungsbereich

1.1 ZuAbsatz1

1.1.1 Die Vorschrift bestimmt.abschlieRend den persoénlichen und sachlichen
Geltungsbereich, fur den eine Auslagenerstattung unmittelbar nach den
Bestimmungen dieses Gesetzes in Betracht kommt.

1.1.2 Die Reisekostenvergutung wird aus Drittmitteln finanziert, soweit daftr keine
Haushaltsmittel des Landes und der Stadtgemeinden Bremen und Bremerhaven in
Anspruch genommen werden. Verweisen die Regelungen der Drittmittelgeber nicht
auf andere Rechtsnormen, bleibt es bei der Erstattung nach dem Bremischen
Reisekostengesetz.

1.2 Zu Absatz 2

1.2.1 8§ 1 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 und 7 zahlen die erstattungsfahigen Arten der
Reisekostenvergitung abschlieRend auf. Andere angefallene Reisekosten sind der
allgemeinen Lebensfiihrung zuzuordnen und daher nicht erstattungsfahig. 8 1 Abs. 2

Seite 1 von 19


https://www.transparenz.bremen.de/metainformationen/bremisches-reisekostengesetz-bremrkg-vom-24-februar-2009-169715?asl=bremen203_tpgesetz.c.55340.de&template=20_gp_ifg_meta_detail_d#jlr-RKGBR2009V3P11

Nr. 6 stellt eine besondere Form der Reisekostenvergutung dar. Wahrend die
Aufwandsvergutung von allgemein geringerem Aufwand bei bestimmten
Dienstgeschaften ausgeht, fasst die Pauschvergttung eine Vielzahl gleichartiger
Dienstgeschatfte in einer pauschalen Reisekostenvergitung zusammen.

1.2.2 Der gesetzliche Begriff der Fahrtauslagen (8 13 Abs. 3) beinhaltet Fahrt- und
Flugkosten nach § 4 und Wegstreckenentschadigung nach § 5.

2 Zu § 2 Dienstreise; Dienstgang

2.1 Zu Absatz 1 (bleibt frei)

2.2 Zu Absatz 2

2.2.1 Dienstort ist die politische Gemeinde, in der sich die' Dienststatte befindet. Bei
abgeordneten Beamtinnen und Beamten, Richterinnen/und Richtern ist Dienstort der
neue Beschéftigungsort. Bei alternierender Telearbeit gilt der Sitz der zustandigen
Dienststelle als Dienstort.

2.2.2 Wohnort ist jede politische Gemeinde, in der Dienstreisende ihren (ggf. auch einen
weiteren) Wohnsitz haben. Wohnort im reisekostenrechtlichen Sinn ist damit auch
eine politische Gemeinde, in der Dienstreisende oder mit ihnen in h&uslicher
Gemeinschaft lebende Familienangehorige eine Wohnung (auch Ferienwohnung)
besitzen und diese wahrend der/Dienstreise zu Wohnzwecken zur Verfligung steht.

2.2.3 Geschaftsort ist die politische Gemeinde, in der das Dienstgeschatft erledigt wird.
Dienst-, Wohn- und Geschaftsert’konnen ein und dieselbe politische Gemeinde sein.

2.2.4 Die Anordnung odefr Genehmigung einer Dienstreise ist durch den
Dienstvorgesetzten zu erteilen, der diese Befugnis delegieren kann. Sie soll
grundsatzlich vor Antritt der Dienstreise erfolgen.

2.2.5 Nach dem Wesen dieser Dienstgeschafte bedarf es fur Dienstreisen einer Richterin
oder eines Richters zur Wahrnehmung eines richterlichen Amtsgeschaftes, das ihr
oder ihm nach richterlicher Anordnung, nach der Geschéftsverteilung oder nach einer
ihr gleichstehenden Anordnung obliegt, zur Wahrnehmung eines weiteren
Richteramtes, das ihr oder ihm Ubertragen ist, sowie zur Teilnahme an einer Sitzung
des Prasidiums, dem sie oder er angehort, keiner Anordnung oder Genehmigung.
Gleiches gilt bei Dienstreisen von Richterinnen und Richtern im Rahmen richterlicher
Spruchtatigkeit.

2.2.6
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Nach dem Amt Dienstreisender bedarf es keiner Anordnung oder Genehmigung,
wenn diese keine Vorgesetzten haben, die ihnen in Bezug auf ihre dienstliche
Tatigkeit Weisungen erteilen dirfen (z.B. Mitglieder des Senats, Prasident des
Rechnungshofs, Landesbeauftragte fir die Verwirklichung der Gleichberechtigung der
Frau).

2.2.7 Dienstreisen durfen nur angeordnet oder genehmigt werden, wenn das
Dienstgeschatft nicht auf andere Weise kostengunstiger erledigt werden kann (z.B.
Telefonkonferenz, Videokonferenz). Die Zahl der Teilnehmenden und die Dauer der
Dienstreise sind auf das notwendige Mal3 zu beschranken.

2.2.8 Bei der Anordnung oder Genehmigung einer Dienstreise sind die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit in Abwagung mit der Fursorgepflicht zu
bertcksichtigen. Die Fursorgepflicht kann u.a. auf die Festlegung des Beginns und
des Endes einer Dienstreise Einfluss haben, wenn dadurch die Betreuung von
Kindern oder pflegebedurftigen Familienangehdrigen gewahrleistet werden kann.
Auch kann anstelle einer mehrtagigen Dienstreise die.Anordnung mehrerer eintagiger
Dienstreisen zur Bertcksichtigung besonderer familidrer Situationen beitragen.

2.2.9 Eine Anordnung oder Genehmigung von Dienstreisen kann auch allgemein erteilt
werden. Eine solche Anordnung oder Genehmigung soll die Art der Dienstgeschéfte,
ggf. zu nutzende Beforderungsmittel sowie die Dauer der Genehmigung nennen.
Einer nochmaligen Einzelanordnung bedarf es nicht, wenn sich auswartige
Dienstgeschafte z.B. aus Dienst- oder Einsatzplanen unzweifelhaft ergeben.

2.3 Zu Absatz 3

2.3.1 Wohnung im Sinne dieser Vorschrift ist die Wohnung, von der aus sich
Dienstreisende tUberwiegend in die Dienststéatte begeben, in der sie regelmafig
Dienst zu leisten/haben: Eine weitere Wohnung, insbesondere die am
Familienwohnort van, Trennungsgeldberechtigten, die nicht taglich dorthin
zuruckkehren, bleibt unbericksichtigt.

2.3.2 Innerhalb der Kernarbeitszeit soll eine Dienstreise an der Dienststatte angetreten
und beendet werden, wenn dies vom Reiseablauf vertretbar ist. Das gilt jedoch nicht,
wenn Antritt und/oder Beendigung der Dienstreise an der Wohnung wirtschaftlicher
ist. Fur Teilzeitbeschéftigte kbnnen abweichende Regelungen getroffen werden.

2.4 ZuAbsatz 4

24.1
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Dienststatte ist das Dienstgebaude, in dem regelmé&nRig Dienst geleistet wird. Wird in
mehreren Dienstgebauden regelmanRig Dienst geleistet, ist Dienststatte das Gebaude,
in dem Uberwiegend Dienst geleistet wird. Die Wohnung, in der alternierende
Telearbeit geleistet wird, gilt nicht als Dienststatte im reisekostenrechtlichen Sinn.

2.4.2 Ein vortibergehender Aufenthaltsort ist ein aul3erhalb des Wohnortes liegender Ort,
an dem sich Dienstreisende aus personlichen Grinden voriibergehend aufhalten
(z.B. Urlaubsort).

2.4.3 Der Begriffsdefinition entsprechend sind die Fahrtauslagen bei Dienstgangen auf die
am Dienstort, Wohnort oder voribergehendem Aufenthaltsort.entstandenen begrenzt.

3 Zu § 3 Anspruch auf Reisekostenvergiitung

3.1 ZuAbsatz1

3.1.1 Reisekostenvergutung wird nur insoweit gewahrt, als die Aufwendungen
Dienstreisender und die Dauer der Dienstreise zur Erledigung des Dienstgeschafts
notwendig waren (8 3 Abs. 1 Satz 1). Die genehmigten oder angeordneten
Reisezeiten (Datum und Uhrzeit) sind unabhangig von den aus persénlichen Grinden
tatsachlich gewahlten Reisezeiten fir die Gewahrung der Reisekostenvergitung
verbindlich. Die Wahl des Beférderungsmittels zur Erledigung des Dienstgeschaftes
ist Dienstreisenden grundsatzlich freigestellt. Abweichend hiervon darf die Benutzung
regelmanig verkehrender Beforderungsmittel mit Ausnahme von Flugzeugen nur aus
dienstlichen oder aus Fursorgegrunden angeordnet werden.

3.1.2 Die Ausschlussfrist beginnt mit.dem Tage nach Beendigung der Dienstreise. Der
Antrag auf Reisekostenvergitung ist innerhalb der Ausschlussfrist bei der
Beschaftigungsdienststelle oder bei der zustandigen Abrechnungsstelle schriftlich
oder elektronischieinzureichen. Ein gewahrter Abschlag ist zurtickzuzahlen, wenn ein
Antrag auf Reisekostenvergitung nicht innerhalb der Ausschlussfrist gestellt wird. Die
Kosten fur zur Verfugung gestellte dienstliche Reisemittel — z.B. Fahr- und
Flugscheine — werden belassen, wenn sie zur Durchfiihrung der Dienstreise genutzt
wurden. In den Fallen des 8§ 10 Abs. 2 beginnt die Ausschlussfrist mit Ablauf des
Tages, an dem Bediensteten bekannt wird, dass die Dienstreise nicht ausgefthrt wird.

3.1.3 Mal3gebliche Kostenbelege sind die Nachweise der dienstreisebedingten Ausgaben,
fur die eine Erstattung beantragt wird. Diese sind bei nicht ausschlie3lich
elektronischen Antrags- und Abrechnungsverfahren in jedem Fall anzufordern. Sofern
andere Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen, sollen Beleganforderungen bei
ausschlief3lich elektronischen (papierlosen) Antrags- und Abrechnungsverfahren zur
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Vermeidung von Medienbriichen von den Reisekosten abrechnenden Stellen
regelmallig nach selbst festzulegenden, gleich bleibenden, programmierbaren
Parametern grundsatzlich nur stichprobenartig sowie in Zweifelsfallen vorgenommen
werden. Die Stichprobe soll 10 % aller Reisekostenabrechnungen des gewahlten
Prufungszeitraumes (Tag, Woche, Monat) nicht unterschreiten. Wird fur das Antrags-
und Abrechnungsverfahren das Dienstreisemodul des Mitarbeiterinnen- und
Mitarbeiterportals (MiP) der Freien Hansestadt Bremen genutzt, sind die vom MiP
generierten Stichproben zugrundezulegen.

Angeforderte Belege verbleiben beim gepruften Vorgang. Werden die Belege nicht
angefordert, sind Dienstreisende mit der Festsetzung der Reisekostenvergutung auf
die zweijahrige Aufbewahrungspflicht der Belege hinzuweisen:

3.1.4 Grundsatzlich sollen Dienstreisen nicht vor 6:30 Uhr ab'der.\Wohnung anzutreten
und nicht nach 22:00 Uhr an der Wohnung zu beenden sein. Ein friiherer Beginn oder
ein spateres Ende aus dienstlichen Grinden (z.B. zweckmafiige Beforderungsmittel,
dienstlich bereitgestellte Mitfahrgelegenheit) bleiben im Einzelfall unberuhrt.
Allgemein arbeitsfreie Tage sollen als Reisetage moglichst vermieden werden.

3.2 ZuAbsatz 2

3.2.1 Zu den Leistungen im Sinne des 8 3/Abs. 2 gehdren auch Rabatte, Boni,
Gutschriften u.a. Kénnen sie nicht bel'derselben Dienstreise bertcksichtigt werden,
sind sie bei einer spateren Dienstreise einzusetzen. Die private Nutzung ist
ausgeschlossen. Ist eine rechtzeitige dienstliche Verwertung nicht moglich, verfallen
sie.

.
w

3.3 Zu Absatz 3 (bleibt frei)

3.4 ZuAbsatz4

3.4.1 Der Verzicht auf Reisekostenvergitung kann nicht gefordert werden; er ist nur auf
Wunsch oder im Einverstandnis mit Dienstreisenden mdglich.

4 Zu § 4 Fahrt- und Flugkostenerstattung

4.1 ZuAbsatz 1

4.1.1 Zu den Fahrtkosten gehdren auch die Auslagen fur
- Zu- und Abgang am Wohn-, Dienst- oder Geschaftsort,

- dienstliche Fahrten am Geschaftsort einschliel3lich der Fahrten zu und von der
Unterkunft,
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- Aufpreise und Zuschlage fur Zuge,

- Reservierungsentgelte,

- Bettkarten oder Liegeplatzzuschlage,

- Beforderung des notwendigen dienstlichen und persénlichen Gepacks.

4.1.2 Flugkosten werden erstattet, wenn der Flug aus dienstlichen (z.B. terminbedingt)
oder wirtschaftlichen Grinden (z.B. wenn die Flugkosten die Kosten der Bahnfahrt
unterschreiten oder wenn ein deutlicher Arbeitszeitgewinn die gegeniber der
Bahnfahrt entstehenden Mehrkosten rechtfertigt) geboten ist. Das Vorliegen
dienstlicher oder wirtschaftlicher Grinde fur die Flugzeugbenutzung muss mit der
Genehmigung oder Anordnung der Dienstreise anerkannt werden.

4.2 Zu Absatz 2

4.2.1 Bei der Erstattung der entstandenen Kosten ist regelméaRig der jeweilige
Normalpreis der Bahnfahrt 2. Klasse abziiglich-desder Freien Hansestadt Bremen
gewahrten GrolRkundenrabatts als notwendig anzuerkennen, soweit Dienstreisende
diesen Rabatt nutzen konnten. Es ist jedoch bei'der Reisevorbereitung zu
bertcksichtigen, dass im Einzelfall auch besondere ErméaRigungen in Betracht
kommen kdnnen wie z.B. Ermaligungen durch frihzeitige Buchung mit Zugbindung.

4.2.2 Die Kosten einer BahnCard sind zu-erstatten, wenn die Nutzung gegentiber anderen
Fahrpreisermafigungen wirtschaftlicher ist und der Kauf daher aus ausschlief3lich
dienstlichen Griinden erfolgt. Die‘Kosten einer nicht ausschlief3lich aus dienstlichen
Griunden gekauften BahnCard konnen auf Antrag erstattet werden, wenn diese sich
vollstadndig amortisiert hat. Hat sich anstelle einer gekauften BahnCard 100 nur eine
BahnCard 50 bzw: anstelle einer gekauften BahnCard 50 nur eine BahnCard 25
amortisiert, konnen/die Kosten der amortisierten BahnCard erstattet werden. Eine
dariiber hinausgehende anteilige Erstattung der BahnCard ist ausgeschlossen.

4.2.3 Vergunstigungen aus Bonusprogrammen, die auf dienstlicher Inanspruchnahme
regelmafig verkehrender Beforderungsmittel beruhen, sind ausschlief3lich fir
dienstliche Zwecke zur Verfiigung zu stellen und zu verwenden. Sie durfen auch dann
nicht privat genutzt werden, wenn sie zu verfallen drohen.

4.2.4 Dienstreisende haben keinen Anspruch auf Erstattung von Fahrtkosten, wenn sie
privat oder dienstlich ohnehin zur Verfigung stehende Fahrkarten (Netz- oder
Zeitkarten, Jobtickets) bzw. Fahrausweise flir schwerbehinderte Menschen (8 145
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SGB IX) nicht nutzen. Sie haben keinen Anspruch auf anteilige Erstattung ihrer
dienstlich genutzten privaten Fahrausweise.

4.3 Zu Absatz 3

4.3.1 Dienstliche Grunde im Sinne des 8 4 Abs. 3 kbénnen auch vorliegen, wenn der
korperliche oder gesundheitliche Zustand Dienstreisender das Benutzen einer
hoheren Klasse rechtfertigt, ohne dass eine Schwerbehinderung mit einem Grad der
Behinderung von mindestens 80 vorliegt. Im Zweifel ist diese Voraussetzung durch
arztliche Bescheinigung nachzuweisen. Die Kosten dieser Bescheinigung sind nicht
erstattungsfahig.

4.4 Zu Absatz 4

4.4.1 Mietwagen im Sinne des § 4 Abs. 4 sind Kraftfahrzeuge, dietausschlie3lich zur
Erledigung eines Dienstgeschéfts gewerblich angemietet. werden. Ohnehin durch
Dienstreisende genutzte Miet- oder Leasingfahrzeuge, die nur gelegentlich fur
Dienstreisen genutzt werden, gelten als private Kraftfahrzeuge im Sinne des § 5.

4.4.2 Ein besonderes dienstliches Interesse an derAnmietung eines Mietwagens liegt vor,
wenn zur Erledigung des Dienstgeschéaftes regelmafiig verkehrende
Beforderungsmittel nicht genutzt werden kdnnen und ein Dienstkraftfahrzeug oder
privates Kraftfahrzeug nicht zur Verfligung steht. Grundsatzlich kénnen nur die
Kosten fur die Anmietung eines Kraftfahrzeuges der unteren Mittelklasse erstattet
werden. Die Anerkennung eines besonderen dienstlichen Interesses ist vor Antritt der
Dienstreise einzuholen.

4.4.3 Triftige Griinde einer Taxibenutzung fur Zu- und Abgang am Dienst- oder Wohnort
sowie fur Fahrten am Geschaftsort liegen insbesondere vor,
- wenn im Einzelfall. dringende dienstliche Griinde oder zwingende personliche
Grunde (z.B. Gesundheitszustand) sie erfordern,

- wenn regelmafig verkehrende Beforderungsmittel nicht oder nicht zeitgerecht
verkehren und eine Verspatung nicht in Kauf genommen werden kann,

- fur Fahrten zwischen 23:00 und 6:00 Uhr,
- bei Benutzung eines Frauen-Nachttaxis.
Ortsunkundigkeit ist fur sich allein genommen kein triftiger Grund.

4.4.4
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Liegt ein besonderes dienstliches Interesse oder ein triftiger Grund nicht vor, richtet
sich die Reisekostenvergutung bei der Benutzung von Mietwagen und Taxi nach § 5
Abs. 1. In diesen Féllen ist die Angabe der gefahrenen Kilometer erforderlich.

[$)]

Zu § 5 Wegstreckenentschadigung

Mit der Gewéahrung von Wegstreckenentschadigung nach § 5 sind auch die Kosten
fur die Mitnahme weiterer Dienstreisender sowie die Mithahme von dienstlichem und
personlichem Gepéack abgegolten.

5.1 ZuAbsatz 1

5.1.1 Fur die Berechnung der Wegstreckenentschadigung ist-eine verkehrsibliche
StralRenverbindung maf3gebend. Langere Strecken werden, berticksichtigt, wenn sie
insbesondere aufgrund der Verkehrsverhéaltnisse (z.B. Stau) oder aus Grinden der
Zeitersparnis benutzt wurden. Wegstreckenentschadigung wird auch fir dienstliche
Fahrten am Geschéftsort einschliel3lich der Fahrten zu'und von der Unterkunft
gewahrt.

5.1.2 Benutzen Dienstreisende fur Fahrten zam und vom Bahnhof/Flughafen ein privates
Kraftfahrzeug, wird Wegstreckenentschadigung.nach 8 5 Abs. 1 (auch fur die sog.
Leerfahrt) gewahrt.

5.1.3 Der Hochstbetrag von 120 Euro bericksichtigt die Wegstreckenentschadigung fir
die gesamte Dienstreise.

5.1.4 Dienstreisende sind vor Antritt der Dienstreise darauf hinzuweisen, dass bei der
Gewahrung von Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1 eine Haftung des
Dienstherrn fir Sachschaden.am privaten Kraftfahrzeug nicht gegeben ist. Der
Hinweis ist aktenkundig zu.machen.

5.1.5 8 5 Abs. 1 Satz'3 stellt fir Dienstreisen zwischen Dienstort und Wohnort sicher, dass
die arbeitstaglich ohnehin zuriickzulegende Strecke zwischen Wohnung und
Dienststatte unbertcksichtigt bleibt. Nur fir den dienstreisebedingten Umweg oder
wenn zusatzliche Fahrten erforderlich sind, wird Wegstreckenentschadigung gewébhrt.

5.2 Zu Absatz 2

5.2.1 Die Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses an der Benutzung eines
privaten Kraftwagens kann im Einzelfall oder allgemein fiir bestimmte regelméanig
wiederkehrende Dienstgeschéfte getroffen werden. Die Anerkennung eines
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erheblichen dienstlichen Interesses an der Benutzung eines privaten Kraftrades ist
ausgeschlossen.

5.2.2 Ein erhebliches dienstliches Interesse an der Benutzung eines privaten Kraftwagens
liegt vor, wenn ein Dienstgeschaft sonst nicht durchgefiihrt werden kdnnte oder der
Sinn und Zweck eines Dienstgeschafts gefahrdet ware. Ein erhebliches dienstliches
Interesse kann auch anerkannt werden, wenn — z.B. bei Beschaftigten im
regelmafigen AuRendienst — durch die Benutzung eines privaten Kraftwagens eine
organisatorische Verbesserung, eine Steigerung der Dienstleistung oder eine
Einsparung personeller und/oder séachlicher Art erzielt wird.

Das ist insbesondere der Fall, wenn

- der Geschaftsort mit regelmafiig verkehrenden Befdrderungsmitteln nicht oder
nicht zeitgerecht erreicht werden und eine Verspatung nicht in Kauf genommen
werden kann,

- schweres (mindestens 15 kg) und/oder sperriges Dienstgepack ohne
Berucksichtigung des personlichen Reisegepacks mitzufiihren ist, das in
regelmafig verkehrenden Beférderungsmitteln weder zumutbar transportiert
noch vor Beginn der Dienstreise an den Geschaftsort versendet werden kann,

- die Benutzung eines Kraftwagens es ermdglicht, an einem Tag an
verschiedenen Stellen Dienstgeschafte wahrzunehmen, die bei Benutzung
regelmanig verkehrender Beforderungsmittel in dieser Zeit nicht erledigt werden
konnten,

- eine Schwerbehinderung mit. dem Merkzeichen — aG — vorliegt,
- ein Diensthund mitzunehmen ist,
und ein Dienstkraftfahrzeug nicht zur Verfigung steht.

5.2.3 Die Mitnahme von mindestens zwei weiteren Dienstreisenden oder anderen
Personen aus dienstlichen Griinden rechtfertigt nur dann die Anerkennung eines
erheblichen dienstlichen Interesses an der Benutzung eines privaten Kraftwagens,
wenn die Benutzung regelmafig verkehrender Beférderungsmittel teurer wére. Beim
Kostenvergleich ist zu unterstellen, dass Fahrer und Mitfahrer auch die Bahnreise
gemeinsam durchfiihren wirden.

5.2.4 Bei Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses beruht der Einsatz des
privaten Kraftwagens auf ausdriicklichem Verlangen oder der Einflussnahme des
Dienstvorgesetzten (Nr. 8 Abs. 4 VV Sachschadenerstattung). Die Anerkennung kann
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zur Haftungsbegrenzung vom Nachweis einer Fahrzeugvollversicherung mit einer
Eigenbeteiligung von hochstens 300 Euro oder einer Dienstfahrt-Vollversicherung
abhangig gemacht werden, insbesondere wenn das erhebliche dienstliche Interesse
am Einsatz des privaten Kraftwagens wirtschaftlicher Natur ist.

(o]

Zu § 6 Tagegeld

6.1 ZuAbsatz 1
6.1.1 Die Hohe der Tagegelder entspricht den steuerfreien Pauschbetragen fur
Verpflegungsmehraufwendungen nach § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 Satz 2

Einkommensteuergesetz.

6.2 Zu Absatz 2

6.2.1 Eine Kirzung des zustehenden Tagegeldes bei unentgeltlich zur Verfiigung
gestellter oder in den erstattungsfahigen Fahrt-, Ubernachtungs- oder Nebenkosten
enthaltener Verpflegung erfolgt nur, wenn es sich jeweils um vollwertige Mahlzeiten
zu den Ublichen Essenszeiten nach inlandischen'MaRstdben handelt. Die
Prozentsatze (20 % fur Frihstiuck = 4,80 Euro,40 % fur Mittag- und Abendessen =
9,60 Euro) berechnen sich immer vom,Tagegeld fir einen vollen Kalendertag,
unabhangig davon, welches Tagegeld an diesem Kalendertag tatsachlich zusteht.

Zu § 7 Ubernachtungsgeld

N

7.1 ZuAbsatz1

7.1.1 Ubernachtungsgeld wird entweder pauschal gewahrt, wenn keine oder geringere
Kosten als 20 Euro entstanden sind (8 7 Abs. 1 Satz 1) oder in Hohe entstandener
notwendiger Kosten'(§ 7 Abs. 1 Satze 2 und 3).

7.1.2 Ubernachtungsgeld wird nicht bei Erledigung nachtlicher Dienstgeschéafte gewahrt,
wenn Art und Zweck des Dienstgeschéfts die Inanspruchnahme einer Unterkunft
ausschlief3en (z.B. Nachtfahrten) oder aus anderen Griinden nicht Gbernachtet
wurde.

7.1.3 Ubernachtungskosten sind als notwendig anzusehen, wenn deren Anerkennung vor
Antritt der Dienstreise, in der Regel mit der Anordnung oder Genehmigung der
Dienstreise (Ziffer 2.2.4) erfolgt ist. Eine nachtragliche Anerkennung ist
ausnahmsweise zuldssig, wenn sie vor Antritt der Dienstreise nicht eingeholt werden
konnte. Ubernachtungskosten sind auch dann als notwendig anzuerkennen, wenn ein
verfugbares Zimmer aus der Inlandshotelliste des Bundesverwaltungsamtes oder aus
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einem anderen von der Reisekostenstelle herausgegebenen Hotelverzeichnis zu dem
dort angegebenen Sonderpreis gebucht wird. Dazu gehort auch das Gastehaus der
Landesvertretung in Berlin. Liegen die genannten Voraussetzungen nicht vor, ist die
Erstattung entstandener Kosten auf 65 Euro je Ubernachtung begrenzt. Dabei bleiben
in den Ubernachtungskosten enthaltene Anteile fiir Verpflegung (z.B. Friihstiick)
unberiicksichtigt. Sie sind zur Ermittlung der reinen Ubernachtungskosten mit den in
Ziffer 6.2.1 Satz 2 genannten Betrdgen anzusetzen.

7.1.4 Ubernachtungskosten, die die Kosten des Friihstiicks einschlieBen, werden unter

Beachtung des § 6 Abs. 2 erstattet, unabhangig davon, ob der Inklusivpreis nach
Ubernachtungs- und Friihstiicksanteil getrennt auf derselben/Rechnung ausgewiesen
ist; vorausgesetzt, der Frihstlcksanteil ist nicht als gesonderte Wahlleistung
erkennbar. Beinhaltet der Zimmerpreis neben dem Fruhstuck weitere
Verpflegungskosten (sog. Halb- oder Vollpension), wird dieser ebenfalls unter
Beachtung des § 6 Abs. 2 als Ubernachtungskosten ‘erstattet.

7.1.5 Bei gemeinsamer Ubernachtung mehrerer Dienstreisender in einem

7.2

Mehrbettzimmer, sind die Ubernachtungskosten gleichmaRig aufzuteilen.
Ubernachten Dienstreisende mit nicht erstattungsberechtigten Personen (z.B. Ehe-
oder Lebenspartner) in einem Zimmer, ist der Preis erstattungsfahig, der bei alleiniger
Nutzung eines Zimmers zu zahlen wére. Ist dieser Preis nicht bekannt, gilt Satz 1
entsprechend.

Zu Absatz 2

7.2.1 Sind Auslagen fur das Benutzen von Schlafwagen oder Schiffskabinen zu erstatten,

100

8.1

wird fiir dieselbe Nacht Ubernachtungsgeld nur gewéhrt, wenn Dienstreisende wegen
der frihen Ankunft oder spaten Abfahrt des Beforderungsmittels eine weitere
Unterkunft in Anspruch nehmen oder beibehalten mussten (8 7 Abs. 2 Nr. 4).
Gleiches gilt im Falle der‘nachtlichen Benutzung von Beférderungsmitteln (8 7 Abs. 2
Nr. 1).

Zu § 8 Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am Geschéftsort

Die Ermaligung nach § 8 Satz 1 gilt nur fir volle Kalendertage des Aufenthalts an
demselben auswartigen Geschaftsort bei Inlandsdienstreisen. Die Dauer der
Dienstreise wird durch eine Zwischendienstreise oder ein privates Verlassen des
Geschéftsortes nicht unterbrochen. Im Ubrigen hat die Behérde z.B. bei Urlaub und
Krankheit zu prifen, ob es zweckmaRig ist, die Beendigung der Dienstreise
anzuordnen. In diesem Fall beginnt die vierzehntagige Frist mit dem Tag der
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Ruckkehr an denselben Geschaftsort von neuem. Zum Aufenthalt am Geschaftsort
zahlen alle Tage zwischen dem Hinreise- und dem Ruckreisetag.

8.2 ,Besondere Félle* im Sinne des 8 8 Satz 1, Halbsatz 2 liegen vor, wenn die
notwendigen Auslagen fur Verpflegung nicht aus dem ermaRigten Tagegeld bestritten
werden kdnnen. Das ist z.B. der Fall, wenn Dienstreisende wegen weiterhin
erforderlicher Hotellibernachtung bei Anlegung eines strengen Mal3stabes fur alle drei
Hauptmahlzeiten auf Hotel-/Gaststéattenverpflegung angewiesen sind. Bei dienstlich
veranlasstem Aufenthalt an demselben auswartigen Geschéaftsort von mehr als einem
Monat ist als Alternative zur Hotelunterbringung von vornherein die Anmietung eines
moblierten Ein-Zimmer-Apartments zu prufen.

8.3 Wird eine Heimfahrt an einen anderen Ort als den Wohnort.durchgefihrt, werden
héchstens die Kosten erstattet, die bei einer Heimfahrt:zum Wohnort erstattungsfahig
waren.

©

Zu § 9 Aufwands- und Pauschvergiitung

9.1 ZuAbsatz1

9.1.1 Aufwandsvergutung soll vor allem in den Fallen festgesetzt werden, in denen
regelmafig aufgrund der besonderen Art des Dienstgeschafts (z.B. regelmalige
Dienstreisen an den gleichen Geschaftsort'oder in ein gleich bleibendes Gebiet) oder
der Ausfuhrung der Dienstreisen (z:B. Teilnahme an einer Gemeinschaftsverpflegung
gegen Bezahlung) offenkundig geringere Aufwendungen fur Verpflegung und/oder
Unterkunft als allgemein entstehen. Erfahrungswerte konnen z.B. aus der Auswertung
geeigneter Dienstreisendiber einen langeren Zeitraum gewonnen werden.
Geringfligige Abweichungen fiihren nicht zu einer Neufestsetzung der
Aufwandsvergutung.

9.2 Zu Absatz 2

9.2.1 Pauschvergitungen konnen fur die gesamte Reisekostenvergitung oder fir Teile
davon (z.B. Tage- und Ubernachtungsgeld) festgesetzt werden. Es kann nach Tagen,
Wochen, Monaten oder anderen Zeitraumen pauschaliert werden.

9.2.2 Die Bemessung der Pauschvergitung orientiert sich an den notwendigen
Aufwendungen, die Dienstreisenden erfahrungsgemal zu erstatten waren, wenn sie
jede regelmalige oder gleichartige Dienstreise gesondert abrechnen wurden.
Erfahrungswerte werden ublicherweise aufgrund von Aufzeichnungen Uber einen
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reprasentativen Zeitraum uber die im Einzelnen abgerechneten Dienstreisen
gewonnen.

10 Zu § 10 Erstattung sonstiger Kosten

10.1 Zu Absatz 1

10.1.1 Nebenkosten sind Auslagen, die urséchlich und unmittelbar mit der Erledigung des
Dienstgeschafts zusammenhangen und notwendig sind, um das Dienstgeschaft
Uberhaupt oder unter zumutbaren Bedingungen ausfihren zu kénnen.

10.1.2 Als erstattungsfahige Nebenkosten kommen u.a. grundsatzlich in Betracht:
- Kosten der Gepackversendung (ab 15 kg Handgepack), Gepackaufbewahrung
und Gepackversicherung,

- Eintrittsgeld fur dienstlich notwendige Teilnahme an Veranstaltungen (z.B.
Ausstellungen, Messen, Tagungen, Versammlungen),

- dienstlich veranlasste Telekommunikationskoesten,
- Auslandsgebuhren bei Kreditkarteneinsatz fur erstattbare Reisekosten,

- Garagenmiete, Parkgebihren, Kosten fur Fahren, Mauten bei Benutzung von
Dienstkraftfahrzeugen oder/privaten Kraftwagen, wenn an der Benutzung ein
erhebliches dienstliches.Interesse (8 5 Abs. 2) festgestellt wurde oder
Mietwagen im Sinne des 84 Abs. 4,

- Kosten fur erforderliche Untersuchungen (z.B.
Tropentauglichkeitsuntersuchung), arztliche Zeugnisse, Grenzibertritts- und
Zollpapiere, Visa, notwendige Impfungen einschlie3lich Sera im Zusammenhang
mit Auslandsdienstreisen,

- Kosten flr Auslandskrankenversicherungen, wenn deren Abschluss anlasslich
der Dienstreise fur die Erteilung eines Visums erforderlich ist oder aus anderen
in der Natur des Dienstgeschaftes und/oder der Lage des auslandischen
Geschéftsortes liegenden Griinden fir ein erhdhtes Krankheitsrisiko geboten
erscheint. Die Entscheidung Uber eine Erstattung trifft der Dienstvorgesetzte
oder der von ihm nach Ziffer 2.2.4 Befugte.

Reisekosten fur eine nicht im 6ffentlichen Dienst stehenden Begleitperson
schwerbehinderter Dienstreisender werden entsprechend den Vorschriften des

Seite 13 von 19



Gesetzes erstattet, wenn schwerbehinderte Dienstreisende das Dienstgeschaft nur
mit fremder Hilfe ausfihren kénnen.

Bei dienstlich bedingter Abwesenheit vom Geschaftsort werden notwendige Auslagen
fur das Beibehalten der Unterkunft an diesem Geschéftsort als Nebenkosten erstattet.

10.1.3 Nicht erstattet werden u.a. grundsatzlich:
- Reiseausstattung (z.B. Koffer, Taschen),

- Tageszeitungen, Trinkgelder, Geschenke,
- Unterkunftsverzeichnisse, Stadtplane, Landkarten,

- Reiseversicherungen (z.B. Reiseunfallversicherung, Reiserucktrittsversicherung,
Reisehaftpflichtversicherung, Flugunfallversicherung,
Auslandskrankenversicherung, soweit nicht die in Ziffer,20.1.2 genannten
Voraussetzungen vorliegen),

- Ersatzbeschaffung, Reparatur oder Reinigung mitgefihrter Kleidungs- und
Reiseausstattungsstiicke,

- Auslagen fur Kreditkarten (Jahresgebduhr),
- Arzt- und Arzneimittelkosten.

Betreuungs- und Pflegekosten fur Familienangehorige sind keine unmittelbar zur
Erledigung des Dienstgeschaftes notwendigen Ausgaben und kdnnen daher nicht
erstattet werden.

10.2 Zu Absatz 2

10.2.1 Werden Dienstreisen aus dienstlichen oder zwingenden privaten Grinden, die
Dienstreisende nicht.zu vertreten haben, nicht ausgefiihrt, haben sie unverziglich
nach Kenntnis der Hinderungsgrinde alle Méglichkeiten zu ergreifen, die
entstehenden Kosten so gering wie méglich zu halten. Bereits eingegangene
Verpflichtungen sind so weit wie mdglich rickgéngig zu machen.

10.2.2 Zu den erstattungsfahigen Auslagen gehdren unter anderem:
- Kosten fur die Stornierung von Flug- und Fahrscheinen sowie der Hotel-/
Unterkunftsreservierung,

- vorausbezahlte Teilnehmergebihren, soweit sie nicht vom Veranstalter
zurlickerstattet werden.
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11 Zu § 11 Bemessung der Reisekostenvergiitung in besonderen Fillen

11.1 Zu Absatz 1
§ 11 Abs. 1 Satz 4 stellt ein- und zweitdgige Abordnungen hinsichtlich der zu
gewdahrenden Reisekostenvergutung ein- und zweitdgigen Dienstreisen gleich und
stellt insoweit eine Ausnahme zu § 11 Abs. 1 Satz 1 und 2 dar.

11.2 Zu Absatz 2 (bleibt frei)

11.3 Zu Absatz 3

11.3.1 Fir die Anordnung und Genehmigung von Reisen zum Zweck der Aus- und
Fortbildung gelten die Ziffern 2.2.4 ff. entsprechend.

11.3.2 Unter Anlegung eines strengen Mal3stabes ist zunachst festzustellen, ob es sich
um eine Reise
a) aus uberwiegend dienstlichen Griinden handelt (Erstattung bis zu 75 % der
Reisekostenvergitung),

b) gleichermalRen im Interesse der oder des Bediensteten wie der Dienststelle
handelt (Erstattung bis zu 50 % der Reisekostenvergitung),

c) im Uberwiegenden Interesse der oder.des Bediensteten handelt (keine
Erstattung).

11.3.3 Eine Reise im Rahmen einerAus- oder Fortbildung zum Erwerb einer Laufbahn-
oder Laufbahnabschnittsbefahigung erfolgt nur dann aus tberwiegend dienstlichen
Grianden im Sinne der Ziffer,11.3.2 Buchstabe a, wenn der Aus- oder
Fortbildungsabschnitt nicht am bisherigen Dienst- oder Wohnort abgeleistet werden
kann. Andernfalls handelt'es sich um eine Reise im Sinne der Ziffer 11.3.2 Buchstabe
c im Uberwiegenden Interesse der oder des Bediensteten.

11.3.4 Zur Reisekostenvergiutung gehdrt auch die dienstlich zur Verfligung gestellte
Fahrkarte, deren Kosten entsprechend der Ziffern 11.3.2a und b von der Dienststelle
nur mit den Erstattungsprozentsatzen zu tragen ist.

11.3.5 Fortbildungsreisen, die ausschlief3lich im dienstlichen Interesse liegen, sind keine
Reisen im Sinne des § 11 Abs. 3. Es sind Dienstreisen, fir die Reisekostenvergtitung
in voller Hohe zusteht, die in diesen Fallen aus Aus- und Fortbildungsmitteln zu
zahlen ist.

11.3.6
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Lehrgangsgebihren oder Teilnehmerbeitrage, die von der Dienststelle direkt an den
Veranstalter entrichtet werden, kbnnen in voller Hohe aus Aus- und
Fortbildungsmitteln gezahlt werden. Dies gilt auch fur die Teilnahme an Aus- oder
Fortbildungsveranstaltungen am Dienst- oder Wohnort, fiir die im Ubrigen keine
Auslagen im Sinne des § 11 Abs. 3 BremRKG erstattet werden.

12 Zu § 12 Erkrankung wahrend einer Dienstreise

12.1 Bei Aufnahme in ein Krankenhaus wird fur volle Kalendertage des
Krankenhausaufenthaltes kein Tagegeld nach § 6 und kein Ubernachtungsgeld nach
8 7 gewahrt. Am Aufnahme- und Entlassungstag im Krankenhaus bereitgestellte
Verpflegung ist keine amtlich unentgeltliche Verpflegung im Sinne des § 6 Abs. 2. Es
ist zu prifen, ob die auswartige Unterkunft am Geschaftsort.beibehalten werden
muss.

12.2 Krankheitsbedingte Aufwendungen gehdren nicht'zu densReisekosten.

13 Zu § 13 Verbindung von Dienstreisen mit privaten Reisen
Eine Verbindung einer Dienstreise mit einer. privaten Reise liegt vor,
- wenn eine Urlaubs- oder andere private Reise mit einer genehmigten oder
angeordneten Dienstreise zeitlichiverbunden wird, also die Reisedauer aus
privaten Grinden verlangert wird (8 13 Abs. 1) sowie

- bei einer Dienstreise, die einer angetretenen Urlaubsreise unmittelbar
vorangeht, diese unterbricht, vorzeitig beendet oder sich dieser unmittelbar
anschlie3t, ohne dass Dienstreisende vor Erledigung ihres Dienstgeschafts in
ihre Wohnung oder‘Dienststatte zurlickkehren.

Urlaubsreisen sind Reisen.in einem Zeitraum, in dem Bediensteten fir volle
Arbeitstage Urlaub (Erholungsurlaub, Sonderurlaub, Bildungsurlaub), Dienstbefreiung
oder Freizeitausgleich bzw. einer Kombination aus diesen nach allgemeinen
Vorschriften erteilt worden ist.

Andere private Reisen sind Aufenthalte, zu denen es keines Urlaubs bedarf (z.B.
Wochenendfahrten, verlangerte private Aufenthalte am Geschaftsort).

Wollen Bedienstete die Dienstreise mit einer Urlaubsreise verbinden, haben sie dies
der anordnenden oder genehmigenden Stelle vorher mitzuteilen.

Abweichend von 8 13 Abs. 1 gelten die Erstattungstatbestdnde des § 13 Abs. 2 bis 4
nur fur Urlaubsreisen, fur die zum Zeitpunkt der Genehmigung oder Anordnung der
Dienstreise der Urlaub bereits gewahrt wurde.

13.1 Zu Absatz 1
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13.1.1 § 13 Abs. 1 regelt die Erstattung fur alle Falle, in denen mit einer Dienstreise
Urlaubsreisen oder andere private Reisen zeitlich und raumlich verbunden werden.
Unabhéngig von der zeitlichen Lage des Dienstgeschaftes (vor, wahrend oder im
Anschluss an eine private Reise) bemisst sich die Reisekostenvergitung so, als
waren Dienstreisende unmittelbar vor dem Dienstgeschéaft an den Geschaftsort
gefahren und unmittelbar danach wieder in die Wohnung oder Dienststatte
zuruckgekehrt.

13.1.2 Die Regelung erfasst nicht die Félle, in denen im Einvernehmen mit
Dienstreisenden der Aufenthalt Giber die Dauer des Dienstgeschaftes hinaus
verlangert wird, um z.B. erhebliche Fahr- oder Flugpreisermafdigungen zu erreichen.
Die Dauer der Dienstreise richtet sich in diesen Féllen nach derRegelvorschrift des 8
2 Abs. 3.

13.1.3 In die Berechnung des 5-Tage-Zeitraumes nach §13/Abs. 1 Satz 3 flieRen
allgemein dienstfreie Tage, fur die kein Urlaub, Dienstbefreiung oder Freizeitausgleich
bendotigt wird, nicht mit ein.

13.1.4 Die Einschrankung des § 13 Abs. 1 Satz 3 berticksichtigt das anzunehmende
erhebliche private Interesse. Unabhéngig von der Dauer des Dienstgeschaftes ist die
Erstattung der Fahrtauslagen (88 4, 5) auf die durch das Dienstgeschéft zusatzlich
entstandenen Kosten zu begrenzen.

13.2 Zu Absatz 2

13.2.1 Zu § 13 Abs. 2 gehoren Dienstreisen, die
- vom Wohn- oder Dienstort tiber den Geschaftsort zum Urlaubsort,

- vom Urlaubsort zum,Geschaftsort und zuriick zum selben Urlaubsort und

- nach Beendigung des Urlaubs vom Urlaubsort Giber den Geschéftsort zum
Wohn- oder Dienstort

fuhren. Dabei tritt fUr die Bemessung der Dauer der Dienstreise der Urlaubsort an die
Stelle des Wohnortes im Sinne des 8§ 2 Abs. 3.

13.2.2 Die Reisekostenvergitung fur Dienstreisen im Sinne des § 13 Abs. 1 ist nach § 3
Abs. 1 Satz 1 auf die durch die Erledigung des Dienstgeschaftes zusatzlich
entstehenden Kosten begrenzt. Zusétzliche Fahrtauslagen (88 4, 5) sind solche, die
ohne das Dienstgeschaft nicht angefallen waren.

13.3 Zu Absatz 3
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13.3.1 Muss aus dienstlichen Griinden eine Urlaubsreise vorzeitig beendet werden, gelten
die Sonderregelungen des § 13 Abs. 3 und 4. Wird die Anwesenheit in der
Dienststatte angeordnet, gilt die Reise vom voriibergehenden Aufenthaltsort zum
Dienstort als Dienstreise. Fur diese Reise erhalten Dienstreisende daher die volle
Reisekostenvergutung nach 8 1 Abs. 2. Dies gilt auch, wenn vor der Ruckkehr an den
Dienst- oder Wohnort ein Dienstgeschaft an einem auswartigen Geschaftsort
durchzufihren war. Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges steht
Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 2 zu.

13.3.2 Zusatzlich werden Dienstreisenden Fahrtauslagen fir die zurtickgelegte Strecke
von der Wohnung zum Urlaubsort (Hinfahrt einschlie3lich ggfsbereits absolvierter
Etappenfahrten), an dem Dienstreisende die Anordnung erhalten haben, gewéhrt. Die
Hohe der Fahrtauslagen richtet sich nach dem Anteil des Urlaubs, der aus
dienstlichen Griinden nicht mehr in Anspruch genommen werden konnte.
Berucksichtigungsfahig ist hier nur die Zeit einer Urlaubsreise, ein Urlaubsaufenthalt
zu Hause wird nicht mitgerechnet. Die Kosten der.Hinfahrt' werden in voller Hohe
erstattet, wenn der Urlaub in der ersten Halfte abgebrochen werden musste,
ansonsten zur Halfte. Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges steht
Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 2 zu.

13.4 Zu Absatz 4

13.4.1 Aufwendungen Dienstreisender und der sie begleitenden Personen, die durch die
Unterbrechung oder vorzeitige Beendigung eines Urlaubs verursacht oder nicht
ausgenutzt werden, sind/insbesondere:

- fur einen Gesamtzeitraum zu entrichtende Unterkunftskosten,
Stellplatzgebihren‘u.a.,

- im Vorverkauf erworbene Eintrittskarten,
- Mehrfachkarten zur Benutzung von Einrichtungen am Urlaubsort und
- vorgebuchte Ausflugsfahrten.

Begleitende Personen im Sinne des § 13 Abs. 4 sind Personen,
- die an der Urlaubsreise der Bediensteten teilnehmen und

- deren Urlaubskosten sie ganz oder teilweise tragen.

13.4.2 Fur die Erstattung von Aufwendungen fir die Hin- und Ruckfahrt begleitender
Personen gilt Ziffer 13.3.2 sinngemalf3. Neben den Kosten fir die Rickkehr werden
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die durch die vorzeitige Ruckfahrt nicht mehr benutzbaren Bahn- oder Flugtickets
erstattet, soweit diese nicht storniert werden kénnen.

14 Zu 8 14 Auslandsdienstreisen

14.1 Zu Absatz 1 (bleibt frei)

14.2 Zu Absatz 2

Die Bremische Auslandsreisekostenverordnung (BremARYV) berilicksichtigt in
Verbindung mit der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift des Bundesministeriums des
Innern Uber die Festsetzung der Auslandstage- und Auslandstibernachtungsgelder in
der jeweils geltenden Fassung die fur Auslandsdienstreisen vom Inland
abweichenden Verhéltnisse.

Zu § 15 Trennungsgeld (bleibt frei)

Zu § 16 Verwaltungsvorschriften (bleibt frei)

Inkrafttreten
Diese Allgemeine Verwaltungsvorschrift trittam 1. Juli 2009 in Kraft. Gleichzeitig
treten aulRer Kraft:

Die Bekanntmachung zum Bremischen Reisekostengesetz vom 25. Mérz 1996
(Brem.ABI. S. 165), zuletzt geandert am 16. Dezember 1999 (Brem.ABI. 2000 S. 64),

Die Allgemeinen Verwaltungsverschriften zu § 6 des Bremischen
Reisekostengesetzes vom 26.Mai 1971 (Brem.ABI. S. 169), geédndert am 18. Februar
1975 (Brem. ABI. S. 213).

Bremen, den 25. Mai 2009

Die Senatorin fur Finanzen

Weitere Fassungen dieser Vorschrift

Vorschrift vom 16.08.2021, qguiltig ab 01.09.2021

Vorschrift vom 09.01.2018, qiiltig ab 02.02.2018 bis 31.08.2021
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