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Richtlinie der Senatorin fiir Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales vom 1.
Oktober 2003
- 510-01-07/0-16 -

Zuletzt geandert durch Nr. 5 Erl. zur Antrageprufung auf Approbationserteilung als
Arzt, Zahnarzt oder Apotheker vom 23. 1.2015 (Brem.ABI. S. 75)

. Prifungskommission

1) Die Prufungen zur Feststellung der Gleichwertigkeit des Kenntnisstandes gemass § 3
Abs. 2 der Bundesarzteordnung.und 8 2 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Ausubung der
Zahnheilkunde, beide geéndert durch das Gesetz tber den Beruf der Podologin und des
Podologen und zur Anderung anderer Gesetzes vom 04.12.2001 (BGBI. | S. 3320),
werden vor einer Prifungskommission bei der jeweiligen Berufskammer abgelegt.

2) 1Die Prifungskommission wird auf Vorschlag der jeweiligen Berufskammer vom
Senator fur Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales berufen. ’Die

Prifungskommission besteht jeweils aus mindestens drei Mitgliedern. 3Mindestens zwei
Kommissionsmitglieder gehéren dem Lehrkorper einer Hochschule an und verfigen tber

Prifungserfahrung in der Abschlussprifung der jeweiligen Ausbildung. 4Mindestens ein
Mitglied der Kommission soll praktisch und/oder niedergelassen tatig sein. SDie oder der

Vorsitzende leitet die Prifung. %Die Mitglieder der Priafungskommission sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet.

3) Die Organisation und Durchfuihrung der Prifung sowie die Geschéftsfihrung der
Prufungskommission obliegt der jeweiligen Berufskammer.
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4) 1Die Prufungstermine werden nach Bedarf vereinbart. 2Der Senator fur Arbeit, Frauen,
Gesundheit, Jugend und Soziales wird rechtzeitig tber die Prifungstermine in Kenntnis
gesetzt und ist berechtigt, ohne Stimm- und Fragerecht den Prifungen beizuwohnen.

3Letzteres gilt auch fur eine Vertreterin oder einen Vertreter der jeweiligen Berufskammer.

II. Anmeldung und Ladung zur Priifung

1) 1Uber die Anmeldung zur Prifung bei der Geschaftsfuhrung der Prifungskommission
entscheidet der Senator fir Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales. ’Die
Anmeldung kann erfolgen, wenn die Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes nicht
gegeben oder nur mit unangemessenem zeitlichen oder sachlichen Aufwand feststellbar

ist. 3Die Prifung soll innerhalb von drei Monaten nach der durch den Senator fir Arbeit,
Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales erfolgten Anmeldung durchgefiihrt werden.

2) Die Ladung zur Prifung erfolgt durch die Geschaftsfuhrung der Prifungskommission
und wird mindestens 7 Tage vor dem Priufungstermin bekannt gegeben.

. Bewertung der Prifung

1) IDie Prufungskommission trifft ihnre Entscheidung mit Stimmenmehrheit. %Bei

Stimmengleichheit gibt die Stimme der odef'des Vorsitzenden den Ausschlag. *Die oder
der Vorsitzende teilt der Prifungsteilnehmerin/dem Prifungsteilnehmer das Ergebnis der

Prifung mandlich mit. 4Der Senator fir Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales
teilt der Prifungsteilnehmerin/dem Prufungsteilnehmer das Ergebnis schriftlich im Rahmen
des Verwaltungsverfahrens mit.

2) 1Die Prifungskommissiondbewertet die Prifungsleistung mit
.Die Gleichwertigkeit des Kenntnisstandes ist nachgewiesen.”
oder

.Die Gleichwertigkeit des Kenntnisstandes ist nicht nachgewiesen.”

’Die Gegenstande der Prufung und Entscheidungsgriinde sind schriftlich in der

Niederschrift darzulegen. 3wird die Gleichwertigkeit des Kenntnisstandes als nicht
nachgewiesen erachtet, ist dies in der Prifungsniederschrift eingehend zu begriinden.

IV. Rucktritt, Versaumnis, OrdnungsverstofRe und Tauschungsversuche
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IHinsichtlich Ruicktritt und Versaumnis gelten die Bestimmungen der Approbationsordnung

fur Arzte (AAppO) in der jeweils geltenden Fassung. 2Berinch vorgenommener
Ordnungsverstol3e oder Tauschungsversuche gelten die Regelungen der jeweiligen

Approbationsordnungen entsprechend. 3Zusté‘mdig ist jeweils der Senator fur Arbeit,
Frauen, Gesundheit, Jugend und Soziales.

V. Wiederholung

1Die Prufung ist nicht 6ffentlich und kann einmal wiederholt werden. °Die
Wiederholungsprufung soll friihestens 3 Monate und spatestens 12 Monate nach der
Prufung stattfinden und kann an den Nachweis weiterer erworbenér Kenntnisse und
Fertigkeiten geknupft werden.

VI. Priifungsgebiihr

IDie Kosten der Prufung hat die Antragstellerin bzw. der Antragsteller zu tragen. Darauf

wird vom Senator fur Arbeit, Frauen, Gesundheit{Jugend und Soziales hingewiesen. 3Die
Hohe der Gebuhr wird von der jeweiligen Berufskammer in ihrer Geblhrenordnung
bestimmt.

Anhang 1 arztliche Abschlussprifung
Anhang 2 zahnérztliche Abschlussprifung

Anlagen (nichtamtliches Verzeichnis)

Weitere Informationen siehe rechte Spalte oben.

FuRnoten

1) Aufgehoben mWv 11. 2. 2015 durch Nr. 5 Erl. zur Antragepruifung auf
Approbationserteilung als Arzt, Zahnarzt oder Apotheker v. 23. 1. 2015 (Brem.ABI. S.

75).
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