x Freie
¢ Hansestadt
Bremen

Bremische Ausbildungs- und Prifungsordnung
fur den Amtsanwaltsdienst

Inkrafttreten: 01.01.1988

Zuletzt geandert durch: zuletzt geandert durch Artikel 1 Nr. 11 des Gesetzes vom
21.11.2006 (Brem.GVI. S. 457)

Fundstelle: Brem.GBI. 1989, 1

Gliederungsnummer: 2040-k-12

V aufgeh. durch § 17 Satz 2 der Verordnung vom 10. Marz 2009 (Brem.GBI. S. 57)

Auf Grund von § 17 des Bremischen Beamtengesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 3. Marz 1978 (Brem.GBI.'S. 107 2040-a-1), zuletzt ge&ndert durch

das Gesetz zur Anpassung des Bremischen Beamtengesetzes an das
Bundeserziehungsgeldgesetz vom 3. Juni 1986 (Brem.GBI. S. 117) verordnet der Senat:

81
Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt die Ausbildung und die Prufung fur die Laufbahn des
Amtsanwaltsdienstes.

§2
Voraussetzung der Ernennung

(1) Zum Amtsanwalt oder zur Amtsanwaltin kann ernannt werden, wer eine
Ausbildungszeit abgeleistet und die Amtsanwaltspriifung bestanden hat.

(2) Zum Amtsanwalt oder zur Amtsanwaltin kann im Bedarfsfall auf Antrag auch ernannt
werden, wer die Grol3e juristische Staatsprifung bestanden hat.

§3
Zulassung zur Ausbildung

(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer

1. die Prufung fur den gehobenen Justizdienst (Rechtspfleger) bestanden hat und
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2. nach Personlichkeit und bisherigen Leistungen fur den Amtsanwaltsdienst besonders
geeignet erscheint.

(2) Bewerber und Bewerberinnen sollen das 35. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Besonders geeignete Bewerber und Bewerberinnen sowie Schwerbehinderte kénnen auch
bis zur Vollendung des 40. Lebensjahres zur Ausbildung zugelassen werden. Der Senator
fur Justiz und Verfassung kann im Einzelfall Ausnahmen aus besonderen Griinden
zulassen.

§4
Zahl der Auszubildenden

(1) Der Generalstaatsanwalt teilt zum 1. Februar jahrlich mit; wieviel Beamte er nach den
Personalverhaltnissen fir erforderlich halt.

(2) Der Senator fur Justiz und Verfassung bestimmt die Anzahl der Beamten.

8§5
Bewerbung, Auswabhl

(1) Die Bewerbung ist schriftlich auf dem Dienstwege an den Generalstaatsanwalt zu
richten.

(2) Die Behorde, bei der die Bewerbung eingereicht wird, prift, ob die Bewerber und
Bewerberinnen nach Personlichkeit, Anlagen, bisherigen Leistungen und Fihrung fir das
Amt des Amtsanwalts geeignet erscheinen. Sie legt das Ergebnis der Prifung unter
Hervorhebung etwaiger Bedenken dar und reicht die Bewerbung unter Beifiigung der
Personalakten dem Generalstaatsanwalt weiter.

(3) Die Bewerber und Bewerberinnen werden vom Generalstaatsanwalt zu einem
Vorstellungsgesprach eingeladen. Er soll die Bewerber und Bewerberinnen vor der
Zulassung zur Ausbildung fir die zur Feststellung ihrer Eignung erforderliche Zeit mit der
Wahrnehmung der Geschafte eines Amtsanwalts beauftragen.

86
Zulassung

Der Generalstaatsanwalt wahlt die Beamten aus und laf3t sie nach Einholung der
Genehmigung des Senators fur Justiz und Verfassung zur Ausbildung zu. Der Senator fur
Justiz und Verfassung kann sich die Auswahl und Zulassung vorbehalten. Fir die
Entscheidung uber die Auswahl der Beamten ist allein deren Eignung, Befahigung und
fachliche Leistung maf3gebend.
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§7
Dienstbeziige und Amtsbhezeichnung

Die Beamten behalten wahrend der Ausbildung ihre bisherigen Dienstbeziige und fuhren
ihre bisherige Amts- bzw. Dienstbezeichnung weiter.

§8
Beginn, Dauer und Gliederung der Ausbildungszeit

(1) Die Ausbildungszeit beginnt in der Regel am 2. Januar, der zweite
Ausbildungsabschnitt (Lehrgang) jeweils Anfang August des Jahres.

(2) Die Ausbildungszeit dauert finfzehn Monate. Sie gliedert sich wie folgt:

1. Erster Ausbildungsabschnitt

Sieben Monate praktische Ausbildung bei einer Staatsanwaltschaft zur Einfihrung in
die Geschéfte eines Amtsanwalts.

2. Zweiter Ausbildungsabschnitt

Vier Monate fachtheoretische Ausbildung in einem Lehrgang.

3. Dritter Ausbildungsabschnitt

Vier Monate praktische Ausbildung bei‘einer Staatsanwaltschaft zur Vertiefung des im
Lehrgang erworbenen Wissens'und zu seiner Anwendung in der praktischen Arbeit.

(3) Der Senator fur Justiz und Verfassung kann im Einzelfall aus besonderen Griinden
Ausnahmen von den Regelungen in Abs. 2 Satz 1, Satz 2 Nr. 1 und 3 zulassen.

89
Anrechnung

(1) Ist der Beamte vor der Ausbildungszeit bereits mit besonderem Erfolg als beauftragter
Amtsanwalt (8 5 Abs. 3 Satz 2) tatig gewesen, so kann der Generalstaatsanwalt diese Zeit
bis zur Dauer von drei Monaten auf den Ersten Ausbildungsabschnitt anrechnen. Auch
wahrend der Anrechnungszeiten hat der Beamte an dem Begleitunterricht (§ 11 Abs. 2) im
Ersten Ausbildungsabschnitt teilzunehmen.

(2) Urlaubszeiten werden regelmafig nur insoweit angerechnet, als sie wahrend der
gesamten Ausbildungszeit das Eineinviertelfache des dem Beamten zustehenden
Jahreserholungsurlaubes nicht Gberschreiten.
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(3) Krankheitszeiten werden angerechnet, soweit sie wahrend der Ausbildungszeit
insgesamt drei Wochen nicht tUbersteigen.

(4) Durch die Anrechnungen darf der Erfolg der Ausbildung in den einzelnen
Ausbildungsabschnitten nicht beeintrachtigt werden; soweit erforderlich, sind daher Urlaub
und Krankheitszeiten auf mehrere Ausbildungsabschnitte anzurechnen.

(5) Der Senator fur Justiz und Verfassung kann im Einzelfall Ausnahmen aus besonderen
Grunden zulassen.

§10
Leitung der praktischen Ausbildung

(1) Die praktische Ausbildung im Ersten und Dritten Ausbildungsabschnitt leitet der
Generalstaatsanwalt. Er bestimmt die Behoérde, bei der der Beamte .ausgebildet wird. Der
Senator fur Justiz und Verfassung kann sich die Entscheidung verbehalten.

(2) Der Leiter der nach Abs. 1 Satz 2 bestimmten Behérde regelt die Ausbildung im
einzelnen und bestimmt die Staatsanwalte und Amtsanwalte, die den Beamten ausbilden
sollen.

(3) Einem spateren Ausbildungsabschnitt darf der Beamte erst Uberwiesen werden, wenn
er das Ziel des friiheren Ausbildungsabschnittes erreicht hat.

8§11
Erster Ausbildungsabschnitt

() Der Erste Ausbildungsabschnitt ist.der praktischen Einfihrung des Beamten in die
Geschafte eines Amtsanwaltes gewidmet. Der Beamte soll in der Verfolgung und
Aufklarung von Straftaten, inddem Entwurf von Anklagen und Einstellungsbescheiden
sowie in der Vertretung derAnklage vor Gericht getibt werden. Dabei ist er in der Regel
zunachst nur in den wichtigsten Geschaften eines Amtsanwaltes anzuleiten, in wenigen,
aber zur Ausbildung besanders geeigneten Sachen grindlich zu unterweisen und an eine
sorgféltige und grundlicheArbeitsweise zu gewdhnen. Im weiteren Verlauf der Ausbildung
ist die Zahl der dem Beamten Ubertragenen Geschéafte zu steigern; es mul3 erreicht
werden, dal? er auch ein groReres Aufgabengebiet beschleunigt, aber sorgfaltig bearbeiten
kann. Ist der Beamte schon friher mit Erfolg im Amtsanwaltsdienst tatig gewesen, so kann
der Umfang der ihm Ubertragenen Geschafte abweichend geregelt werden. Es bleibt dem
Generalstaatsanwalt vorbehalten, fur die Ausbildung besondere Anweisungen zu geben.

(2) Neben der praktischen Ausbildung soll der Beamte an einem Begleitunterricht
teilnehmen. Der Generalstaatsanwalt Ubertragt die Leitung des Begleitunterrichts einem
hierfiir geeigneten Staatsanwalt oder Amtsanwalt und bestellt die Lehrkrafte. Der Lernstoff
des Begleitunterrichtes soll auf die Vermittlung der fiir das Amt des Amtsanwaltes
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erforderlichen fachtheoretischen Grundkenntnisse ausgerichtet werden. Der Beamte soll
dabei anhand eines Lehrstoffplanes in die Gesetze, Verordnungen und Vorschriften
eingefuhrt werden, die fur den Amtsanwalt besonders in Betracht kommen. Zugleich soll
der Unterricht das bisherige Wissen aktualisieren und auf den Zweiten
Ausbildungsabschnitt vorbereiten. Der Begleitunterricht soll 84 Stunden umfassen; davon
sind 50 Stunden fir materielles Strafrecht, 20 Stunden fur Strafverfahrensrecht und 14
Stunden fur Stralenverkehrs- und Ordnungswidrigkeitenrecht vorzusehen. Daneben soll
abwechselnd monatlich eine funfstiindige Aufsichtsarbeit gefertigt bzw. in finf Stunden der
Sachvortrag getbt werden. In weiteren drei Stunden monatlich sollen die Aufsichtsarbeiten
bzw. die Sachvortrage mit dem Beamten besprochen werden. Die Aufsichtsarbeiten sind
durch die zustandige Lehrkraft zu begutachten, mit einer Note nach § 14 Abs. 4 zu
bewerten und dem Generalstaatsanwalt zuzuleiten. Die Arbeiten sind:zu den
Ausbildungsakten zu nehmen.

(3) Zwei Wochen vor Beendigung des Ersten Ausbildungsabschnittes berichtet der Leiter
der Ausbildung auf dem Dienstwege dem Generalstaatsanwalt, ob der Beamte das Ziel
des Ausbildungsabschnittes voraussichtlich erreichen wirds.Ist damit zu rechnen, ordnet
der Generalstaatsanwalt den Beamten zur Teilnahme an dem Zweiten
Ausbildungsabschnitt (Lehrgang) ab; andernfalls verlangert er den Ausbildungsabschnitt in
dem erforderlichen Umfang. 8§ 15 bleibt unberthrt.

8§12
Zweiter Ausbildungsabschnitt

(1) Der Ausbildungslehrgang soll.die theoretischen Kenntnisse des Beamten vertiefen und
noch vorhandene Licken mit fachlichem Wissen ausfillen. Die Zahl der Teilnehmer soll
nicht mehr als dreil3ig betragen.

(2) Der Ausbildungslehrgang wird fiir alle Beamten einheitlich eingerichtet; den Ort des
Lehrgangs bestimmt der Generalstaatsanwalt.

(3) Der Leiter des Lehrgangs und die Lehrkrafte werden auf Vorschlag des
Generalstaatsanwalts durch den Senator fir Justiz und Verfassung aus dem Kreis der
Staatsanwalte und Amtsanwalte bestellt. Es kdnnen auch andere Lehrkrafte
herangezogen werden. Zum Leiter des Lehrgangs soll ein Oberstaatsanwalt bestellt
werden. Dieser stellt den Lehrplan auf und sorgt fur einen ordnungsmafigen Unterricht.
Der Lehrplan ist dem Generalstaatsanwalt zur Genehmigung vorzulegen.

(4) Der Generalstaatsanwalt kann Richtlinien fur die Einrichtung des Lehrgangs im
einzelnen erlassen. Der Senator fir Justiz und Verfassung kann sich die Genehmigung
dieser Richtlinien vorbehalten.
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(5) Der Unterricht wird in Form von Vortragen, Besprechungen und Ubungen erteilt. Er soll
nach MalRgabe eines Lehrstoffplans folgende Gebiete umfassen:

1. Einfuhrung in die Aufgaben des Strafrechts und seine

Stellung im Rechtssystem (Grundgesetz, historische

Entwicklung) 15 Stunden
2. Strafgesetzbuch

Allgemeiner Teil 75 Stunden

Besonderer Tell 60 Stunden
3. Gerichtsverfassungs- und Strafverfahrensrecht 100 Stunden
4. Stralenverkehrsrecht 55 Stunden
5. Ordnungswidrigkeitengesetz 23 Stunden
6. Sonstige Nebengesetze 10 Stunden
7. Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht der Jugendlichen,

Heranwachsenden und Soldaten 20 Stunden
8. Grundzuge der Vernehmungstechnik und

Aussagepsychologie 12 Stunden
9. Schulung im freien Vortrag und Schluf3vortrag 20 Stunden
10. Einflhrung in die Klausurtechnik, Anfertigung von sieben

schriftlichen Aufsichtsarbeiten mit Besprechung 60 Stunden
11. Wiederholung, Vertiefung, Besichtigungen 30 Stunden

Der Unterricht ist durch Beispiele aus der Praxis wirklichkeitsnah zu gestalten.

(6) Der Stundenplan ist so aufzustellen, dafs dem Beamten hinreichend Zeit verbleibt, den
Lehrstoff zu verarbeiten und sein Wissen durch hausliches Studium zu erweitern und zu
vertiefen.

(7) Die Aufsichtsarbeiten sind durch die zustandige Lehrkraft zu begutachten, mit einer
Note nach 8§ 14 Abs. 4 zu bewerten und dem Leiter des Lehrgangs vorzulegen. Die
Arbeiten sind aufzubewahren und als Sonderheft zu den Ausbildungsakten zu nehmen.

(8) Genugen die Gesamtleistungen des Beamten den Anforderungen nicht, kann der
Generalstaatsanwalt den Beamten den Lehrgang vollstandig wiederholen lassen. § 15
bleibt unberihrt.

(9) Der Senator fur Justiz und Verfassung kann mit den Justizministern und -senatoren
anderer Lander die Errichtung eines gemeinsamen Lehrganges fur den Zweiten
Ausbildungsabschnitt vereinbaren. In dieser Vereinbarung sind ndhere Bestimmungen,
insbesondere tber den Lehrplan, den Ort und die Zeit des Lehrganges, die Bestellung des
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Leiters und der Lehrkréafte sowie tUber die Tragung der Kosten des Lehrganges zu treffen.
Bestehende Vereinbarungen bleiben unberihrt.

§13
Dritter Ausbildungsabschnitt

(1) Im Dritten Ausbildungsabschnitt soll der Beamte lernen, die im Zweiten
Ausbildungsabschnitt (Lehrgang) erworbenen Kenntnisse in der Praxis anzuwenden. Er
soll so gefordert werden, dafd er am Ende der Ausbildung in der Lage ist, die Aufgaben
eines Amtsanwaltes selbstandig zu erledigen.

Der Beamte ist in diesem Ausbildungsabschnitt nur so zu belasten, dal3 er sich auch auf
die Prufung vorbereiten kann.

(2) Neben der praktischen Ausbildung soll der Beamte an einem Begleitunterricht
teilnehmen. Der Generalstaatsanwalt Ubertragt die Leitung des Begleitunterrichts einem
hierfliir geeigneten Staatsanwalt oder Amtsanwalt und bestellt die Lehrkrafte. Der Lernstoff
des Begleitunterrichts soll auf die Wiederholung und Vertiefung der im
Ausbildungslehrgang erworbenen theoretischen Kenntnisse ausgerichtet werden. Der
Begleitunterricht soll 90 Stunden umfassen. Ersoll sich gliedern in:

20 Stunden fur die Anfertigung von 4 Aufsichtsarbeiten von je hdchstens 5 Stunden,
10 Stunden fur die Besprechung derAufsichtsarbeiten,

45 Stunden fur materielles Strafrecht und

15 Stunden fur Strafverfahrensrecht.

Materielles Strafrecht und Strafverfahrensrecht sollen anhand eines Lehrstoffplanes
vermittelt werden. Die Aufsichtsarbeiten sind durch die zustandige Lehrkraft zu
begutachten, mit einer Note nach 8 14 Abs. 4 zu bewerten und dem Generalstaatsanwalt
zuzuleiten. Die Arbeiten sind zu den Ausbildungsakten zu nehmen.

(3) Im vorletzten oder/etzten.Monat des Ausbildungsabschnittes prtift der Leiter der
Ausbildungsbehdrde (8 10.Abs. 2) in einer Hauptverhandlung, ob der Beamte die fir das
Amt des Amtsanwalts erforderliche Redegabe, Gewandtheit und Sicherheit besitzt. Uber
seine Wahrnehmungen stellt er ein besonderes Zeugnis aus und libersendet es dem
Generalstaatsanwalt. Das Zeugnis ist zu den Ausbildungsakten zu nehmen.

§14
Zeughisse

(1) Jeder, dem ein Beamter zur Ausbildung tberwiesen ist, hat sich gegen Ende des
Ausbildungszeitraums in einem eingehenden Zeugnis tUber dessen Persoénlichkeit,
Fahigkeiten, Kenntnisse, Leistungen, Stand der Ausbildung und Fihrung zu auf3ern.
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(2) Am Ende des Ersten und Dritten Ausbildungsabschnitts ist der Beamte durch den
Leiter der Ausbildungsbehdrde und durch den Leiter des Begleitunterrichts, am Ende des
Zweiten Ausbildungsabschnitts durch den Leiter des Lehrgangs in einem den
Erfordernissen des Absatzes 1 entsprechenden Abschlul3zeugnis zu beurteilen. Die
Zeugnisse sind dem Generalstaatsanwalt zuzuleiten.

(3) Jedes Zeugnis ist dem Beamten zur Kenntnisnahme vorzulegen. Vorhandene Mangel
sind mit ihm zu besprechen. Die Zeugnisse sind gegebenenfalls mit einer Gegenéaulierung
des Anwarters zu den Ausbildungsakten zu nehmen.

(4) Die Leistungen im Vorbereitungsdienst sind wie folgt zu bewerten:

sehr gut eine besonders hervorragende Leistung

gut eine erheblich Gber den durchschnittlichen/Anforderungen
liegende Leistung

voll befriedigend eine Uber den durchschnittlichen Anforderungen liegende Leistung

befriedigend eine Leistung, die in jeder Hinsicht den durchschnittlichen
Anforderungen entspricht

ausreichend eine Leistung, die trotziihrer.Méangel den durchschnittlichen
Anforderungen noch entspricht

mangelhaft eine an erheblichen Mangeln‘leidende, im ganzen nicht mehr
brauchbare Leistung

ungenigend eine vollig unbrauchbare Leistung

§15

Entlassung aus der Ausbildung

(1) Erfallt ein Beamter diedan. ihn zu stellenden Anforderungen in korperlicher, geistiger
oder charakterlicher Hinsicht nicht oder erbringt er fortgesetzt nur mangelhafte oder
ungenigende Leistungen, so hat der Leiter der Ausbildungsbehdrde unverziglich auf dem
Dienstweg dem Generalstaatsanwalt zu berichten. Halt dieser die Entlassung des
Beamten aus der Ausbildung fiir angezeigt, so hat er ihm Gelegenheit zur AuRerung zu
geben. Die Entscheidung Uber die Entlassung trifft der Generalstaatsanwalt mit
Einwilligung des Senators fur Justiz und Verfassung. Dieser kann sich die Entscheidung
vorbehalten.

(2) Wird der Beamte aus der Ausbildung entlassen, tritt er in die frihere Beschéftigung
zuruck.

Seite 8 von 15



8§16
Prifungsausschuf

(1) Die Amtsanwaltsprtfung wird vor einem bei dem Generalstaatsanwalt errichteten
Prufungsausschul’ abgelegt.

(2) Der Prufungsausschul besteht aus:

1. einem Beamten des hoheren Dienstes mindestens im Amt eines Oberstaatsanwaltes
als Vorsitzenden,

2. einem weiteren Beamten des hoheren Dienstes der Staatsanwaltschatft,
3. einem Amtsanwalt.

Fur jedes Mitglied ist ein Vertreter zu bestellen.

(3) Der Senator fur Justiz und Verfassung bestelltdie Mitglieder des Prifungsausschusses
und ihre Stellvertreter widerruflich fur die Dauer von drei Jahren.

(4) Der Senator fur Justiz und Verfassung kann mit den Justizministern und -senatoren
anderer Lander die Errichtung eines gemeinsamen Prufungsausschusses vereinbaren. In
dieser Vereinbarung sind néhere Bestimmungen, insbesondere tber die Bildung und
Zusammensetzung des Prifungsausschusses, die Benennung der Mitglieder, den Ort, an
dem der Prifungsausschufl tagen soll, sowie die Verteilung der Kosten auf die einzelnen
Lander zu treffen. Bestehende/Vereinbarungen bleiben unberihrt.

8§17
Zulassung zur Prifung

(1) Gegen Ende des Dritten Ausbildungsabschnittes stellt der Leiter der
Ausbildungsbehérde dem Generalstaatsanwalt den Beamten vor, falls dieser fur die
Prufung hinreichend vorbereitet erscheint. Dem Vorstellungsbericht sind die
Personalakten, die Zeugnisse und die schriftlichen Arbeiten des Beamten beizufligen.

(2) Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet der Generalstaatsanwalt. Halt er den
Beamten fur nicht hinreichend vorbereitet, so verweist er ihn in die Ausbildung zurtick und
regelt deren Art und Dauer. Ordnet er die Teilnahme an einem weiteren
Ausbildungslehrgang an, so hat der Beamte an dem nachsten regelméRigen Lehrgang
teilzunehmen. § 15 bleibt unberthrt.

(3) Besteht ein gemeinsamer Prifungsausschul fir mehrere Lander, so erfolgt die
Regelung zu den Absétzen 1 und 2 durch eine besondere Vereinbarung. Bestehende
Vereinbarungen bleiben unberuhrt.
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§18
Priifung
Prifungsverfahren

(1) Die Prufung dient der Feststellung, ob der Beamte nach Fahigkeiten, Kenntnissen,
Leistungen und Personlichkeit fir den Amtsanwaltsdienst geeignet ist.

(2) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und einem mundlichen Teil. Die schriftliche
Prifung geht der mindlichen voraus.

(3) Eine Woche vor der mindlichen Prifung ist der Beamte vom Dienst befreit.

(4) Der Generalstaatsanwalt leitet das Prifungsverfahren. Er bestimmt insbesondere
dessen Beginn und die Termine fur die schriftliche und mindliche Prifung, ladt zu den
Terminen ein und trifft die Feststellung des Nichtbestehens nach §21. Fur
Schwerbehinderte entscheidet er Uber die ihrer Behinderung entsprechenden
Erleichterungen.

(5) Der Vorsitzende des Prufungsausschusses wahlt unter.Beteiligung der anderen
Mitglieder des Prifungsausschusses die Prifungsarbeiten aus und bezeichnet die
zulassigen Hilfsmittel, die dem Beamten zur Verfiigung gestellt werden dirfen. Die
Prufungsarbeiten sollen mittlere bis gehobene Schwierigkeitsgrade aufweisen.

8§19
Schriftliche Priifung

(1) Die schriftliche Prifung kann.bereits'wahrend des letzten halben Monats der
Ausbildungszeit abgenommen werden:

(2) Die schriftliche Prifung dauert vier. Tage. Der Beamte hat vier Aufsichtsarbeiten, fur
deren Bearbeitung ihm jeweils funf.Stunden zur Verfigung stehen sollen, anzufertigen. In
den Aufsichtsarbeiten sind Rechtsfélle nach StrafprozeRakten zu behandeln. Dabei hat der
Beamte zunachst den/Akteninhalt in tatsachlicher Hinsicht kurz, aber erschopfend
wiederzugeben und in rechtlicher Hinsicht eingehend zu wirdigen. Anschlie3end hat er die
nach der Sachlage gebotene Anordnung, z. B. Anklage, Antrag auf Erlal3 eines
Strafbefehls, Verfligung auf einen Strafantrag oder eine Strafanzeige,
Einstellungsbescheid, Rechtfertigung eines Rechtsmittels, zu entwerfen.

(3) Die Aufsicht bei der Anfertigung der Arbeiten flhrt ein Staatsanwalt oder ein
Amtsanwalt. Er bestimmt auch die Sitzordnung.

(4) Der Beamte hat die Aufsichtsarbeiten spatestens bei Ablauf der Bearbeitungszeit mit
seiner Unterschrift versehen an den Aufsichtfihrenden abzugeben.
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(5) Der Aufsichtfuhrende hat Gber den Verlauf der schriftlichen Prifung eine Niederschrift
zu fertigen und in ihr jede Unregelmaligkeit zu vermerken. Er verzeichnet auf jeder
Aufsichtsarbeit den Zeitpunkt des Beginns und der Ablieferung, verschliel3t die
Aufsichtsarbeiten in einem Umschlag und versiegelt ihn.

§20
Bewertung der Aufsichtsarbeiten

(1) Die Aufsichtsarbeiten werden von jedem Mitglied des Prufungsausschusses
begutachtet.

(2) Nachdem alle Priifer die Aufsichtsarbeiten begutachtet haben, werden die einzelnen
Aufsichtsarbeiten vom Prifungsausschuld nach mundlicher Beratung bewertet; fur die
Bewertung gilt 8 14 Abs. 4 entsprechend.

(3) Dem Beamten wird die Bewertung der Aufsichtsarbeiten mindestens zwei Wochen vor
der mundlichen Prifung schriftlich mitgeteilt. Die Frist fir die Mitteilung wird durch Aufgabe
zur Post gewahrt; malRgebend ist das Datum des Poststempels.

§21
Nichtbestehen ohne miindliche Priifung

Sind mindestens drei Aufsichtsarbeiten eines Beamten mit "mangelhaft" oder
"ungentgend" bewertet worden, so ist er¥on der mindlichen Prufung ausgeschlossen und
hat die Prifung nicht bestanden. Das Ergebnis ist dem Beamten schriftlich
bekanntzugeben.

§ 22
Miindliche Priifung

(1) Die mundliche Prufung schlief3t sich sobald als mdglich an die schriftliche an. In der
Regel sollen nicht mehr als finf Beamte gleichzeitig gepruft werden.

(2) Vor der Priufung soll der Vorsitzende des Prifungsausschusses mit jedem Beamten ein
Gesprach fuhren, um ein Bild von seiner Personlichkeit zu gewinnen. Der Vorsitzende
kann die beiden anderen Mitglieder des Prufungsausschusses zu dem Gesprach
zuziehen.

(3) Vor Beginn der mundlichen Prifung findet eine Vorberatung des Prifungsausschusses
statt, in der die Ansichten Uber die Personlichkeit und die Prufungsleistungen des Beamten
ausgetauscht werden.

(4) Die mundliche Prufung dauert vier bis funf Stunden. Sie ist durch eine angemessene
Pause zu unterbrechen.
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(5) Die mundliche Priufung ist eine Verstandnisprifung. Fragen nach nebensachlichen
Einzelheiten oder Uber entlegene Wissensgebiete sollen nicht gestellt werden. Die Prifung
ist vornehmlich darauf zu richten, ob der Beamte neben der erforderlichen
Allgemeinbildung die fir das Amt eines Amtsanwaltes notwendigen Kenntnisse des in dem
Lehrgang (8 12) und im Begleitunterricht (§ 13 Abs. 2) vermittelten Lernstoffes besitzt und
ob er fahig ist, das Recht zutreffend anzuwenden.

(6) Mit der mundlichen Prifung ist ein freier Vortrag aus den Akten zu verbinden, die dem
Beamten am dritten Werktag vor der Prifung Ubergeben werden. Der Beamte hat zu
versichern, dald er den Vortrag ohne jede fremde Hilfe vorbereitet hat.

§23
SchluBberatung

Im Anschluf3 an die mundliche Prifung berat der Prifungsausschuld uiber das Ergebnis der
Prufung. Grundlage der Beratung bilden die schriftlichen Prufungsleistungen und die
Leistungen in der mindlichen Prifung unter Berlcksichtigung der Bescheinigungen und
Zeugnisse der Ausbildungszeit. Entscheidend ist,0b der Beamte nach dem in der Prifung
gewonnenen Gesamteindruck zum Amtsanwalt geeignet ist.

§24
SchluBentscheidung

(1) Entsprechen die Leistungen des Beamten.insgesamt den Anforderungen, so ist die
Prufung fur bestanden zu erklaren und die Gesamtleistung des Beamten mit einer Note
nach 8 14 Abs. 4 zu bewerten.

(2) Entsprechen die Leistungen des Beamten nicht den Anforderungen, so ist die Prifung
fur "nicht bestanden" zu erklaren.

(3) Der PrufungsausschufR sell eine Wiederholung der Prifung ausschliel3en, wenn sie
nach dem Ergebnis der‘ersten Prufung zwecklos erscheint.

(4) Die Schluzentscheidung und die ihr zugrundeliegende Ermittlungsart gibt der
Vorsitzende des Prufungsausschusses dem Beamten mindlich bekannt.

§25
Entscheidungen des Priifungsausschusses Niederschrift iiber den
Prufungshergang
Erteilung des Zeugnisses Aufbewahrungsfristen

(1) Alle Entscheidungen Uber Prifungsleistungen trifft der Prifungsausschufd mit
Stimmenmehrheit.

(2) Uber den Prufungshergang ist eine Niederschrift zu fertigen, in die aufgenommen
werden:

Seite 12 von 15



1. die Bewertung der Aufsichtsarbeiten,

2. die Gegenstande und die Bewertung der mindlichen Prifung,

3. die SchluRentscheidung des Prufungsausschusses.

(3) Ist die Prufung nicht bestanden und ihre Wiederholung nicht ausgeschlossen (§ 24
Abs. 3), so ist in der Niederschrift zu vermerken, welche weitere Ausbildungszeit der
Prifungsausschuld fur erforderlich halt.

(4) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu
unterzeichnen. Der Vorsitzende Ubersendet sie mit den sonstigen Priifungsunterlagen dem
Generalstaatsanwalt.

(5) Der Generalstaatsanwalt erteilt dem Beamten, der die/Prufung bestanden hat, ein
Zeugnis Uber das Ergebnis der Prifung.

(6) Nach Abschlul® der Ausbildung werden die Ausbildungsakten finf Jahre bei dem
Generalstaatsanwalt aufbewahrt; danach sind sie zu vernichten. Sie werden anderen
Dienststellen der 6ffentlichen Verwaltung nicht zuganglich gemacht. § 29 des Bremischen
Verwaltungsverfahrensgesetzes bleibt unberihrt.

8§26
Versdaumnis der Prifungstermine Nichtablieferung von Priifungsarbeiten

(1) Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn der Beamte ohne geniligende
Entschuldigung der Vorladung zur schriftlichen oder mindlichen Prifung keine Folge
leistet oder ohne Genehmigung des Generalstaatsanwalts von der Prufung zurlcktritt.

(2) Liefert der Beamte ohne genugende Entschuldigung eine Aufsichtsarbeit nicht oder
nicht rechtzeitig ab, sowird sie'mit "ungeniigend" bewertet.

(3) Sienht der Generalstaatsanwalt das Ausbleiben des Beamten bei der schriftlichen
Prifung, die Nichtablieferung oder die nicht rechtzeitige Ablieferung einer Aufsichtsarbeit
als entschuldigt an, so hat der Beamte in einem neuen Termin alle Aufsichtsarbeiten neu
anzufertigen.

(4) Bleibt der Beamte der mundlichen Prifung fern und sieht der Generalstaatsanwalt das
Ausbleiben als entschuldigt an, so hat der Beamte den mundlichen Teil der Prifung in
einem neuen Termin abzulegen.
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§ 27
VerstoRRe gegen die Priifungsbestimmungen

(1) Die Prufung gilt als nicht bestanden im Falle einer Tauschung oder einer versuchten
Tauschung. Ob eine Tauschung oder ein Tauschungsversuch vorliegt, entscheidet
wéhrend der schriftlichen Prifung der Generalstaatsanwalt, im tbrigen der
Prifungsausschul3.

Wird die Tauschung oder der TAuschungsversuch bei bestandener Prifung erst nach
Verkindung des Prifungsergebnisses entdeckt, so kann der Generalstaatsanwalt die
Prufung auch nachtraglich fur "nicht bestanden” erklaren.

(2) Gilt die Prufung nach Abs. 1 als nicht bestanden oder wirdrsie nachtraglich fir nicht
bestanden erklart, so kann der Generalstaatsanwalt ihnre Wiederholung zulassen, sofern
der Beamte innerhalb einer Woche seit Bekanntgabe des Bescheides nach Abs. 1 die
Wiederholung beantragt.

§28
Wiederholung der Priifung Weiterer Vorbereitungsdienst
Endgiiltiges Nichtbestehen der Priifung

(1) Hat der Beamte die Prifung nicht bestanden, so.darf er sie vorbehaltlich der Vorschrift
des § 24 Abs. 3 einmal wiederholen, sofern.er innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe
der SchluRentscheidung (8 24 Abs. 4) erklart, von der Wiederholungsmdglichkeit
Gebrauch machen zu wollen.

Die Prifung ist vollstandig zu wiederholen;einzelne Prifungsleistungen kénnen nicht
erlassen werden.

§ 21 findet Anwendung.

(2) Die weitere Ausbildungszeit-betragt mindestens sechs Monate. Art und Dauer bestimmt
der Generalstaatsanwalt. Ersoll dabei die Vorschlage des Prufungsausschusses (8 25
Abs. 3) bericksichtigen.

(3) Im Falle der Wiederholung der Priifung nach § 27 Abs. 2 gelten Abs. 1 Satze 2 und 3,
Abs. 2 entsprechend.

(4) Ein Beamter, der die Prifung auch nach Wiederholung nicht bestanden hat oder dem
die Wiederholung nach § 27 Abs. 2 oder nach § 24 Abs. 3 versagt ist, hat die Prifung
endgultig nicht bestanden und Gbernimmt wieder seine frihere Téatigkeit.

Das gleiche gilt, wenn der Beamte die Erklarung nach Abs. 1 Satz 1 nicht oder nicht
rechtzeitig abgegeben hat.
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§29
Rechtsstellung nach bestandener Priifung

(1) Der geprufte Beamte ist moglichst im Amtsanwaltsdienst zu verwenden. Bis zu seiner
Verwendung tritt er in sein bisheriges Beschéaftigungsverhaltnis zurtck.

(2) Der im Amtsanwaltsdienst beschaftigte, geprufte Beamte fihrt bis zu seiner Ernennung
zum Amtsanwalt die Dienstbezeichnung "Beauftragter Amtsanwalt”, abgekirzt:
"Amtsanwalt (b)", sonst seine bisherige Amts- bzw. Dienstbezeichnung.

§30
Beendigung der Ausbildungszeit

(1) Die Ausbildungszeit endet mit Ablauf des Tages, an dem dem Beamten
bekanntgegeben wird, dal3 er die Prifung bestanden oder endgiiltig nicht bestanden hat,
frihestens jedoch mit Ablauf der vorgeschriebenen oder im«Einzelfall festgesetzten
Ausbildungszeit.

(2) Im Falle des § 15 endet die Ausbildungszeit mit Ablauf des Tages, an dem dem
Beamten die Entlassung bekanntgegeben wird.

§31
Inkrafttreten Ubergangshestimmung

(1) Diese Ausbildungs- und Prifungsordnung. tritt mit Wirkung ab 1. Januar 1988 in Kratft.

(2) Gleichzeitig tritt die Ausbildungs- und/Priafungsordnung fur Amtsanwalte vom 4. Juli
1967 (Brem.ABI. S. 195) aul3er/Kratft.

(3) Fur Beamte, deren Ausbildungszeitivor dem 1. Januar 1988 begonnen hat, gelten die
bisherigen Vorschriften.

Beschlossen, Bremen, den 20.:Dezember 1988

Der Senat
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