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Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Eigenbetriebe

Eigenbetriebe sind nicht rechtsfahige wirtschaftende Einrichtungen des Landes oder der
Stadtgemeinden (Rechtstrager) zur Erfullung 6ffentlicher Aufgaben.

81a
Zweck

Eigenbetriebe kbnnen errichtet werden, wenn der 6ffentliche Zweck es erfordert. Sie bilden
jeweils ein Sondervermégenmit selbstandiger Wirtschafts- und Rechnungsfihrung.

Abschnitt 2
Rechtsstellung und Organisation

§2
Rechtsgrundlagen

(1) Eigenbetriebe des Landes werden durch Gesetze, Eigenbetriebe einer Stadtgemeinde
werden durch Ortsgesetze errichtet (Errichtungsgesetze).

(2) Fur die Fuhrung eines Eigenbetriebs gelten neben den Vorschriften dieses Gesetzes
und der nach MaRRgabe ihres § 113 anzuwendenden Landeshaushaltsordnung die
Bestimmungen des Errichtungsgesetzes.

(3) Fur Krankenh&user, die als Sondervermdgen gefuhrt werden, gilt dieses Gesetz,
soweit nicht in dem Krankenhausfinanzierungsgesetz in der Fassung der
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Bekanntmachung vom 10. April 1991 (BGBI. I. S. 886) in der jeweils geltenden Fassung
oder in den dazu ergangenen Rechtsvorschriften Abweichendes bestimmt ist.

§3
Rechtsstellung

(1) Der Eigenbetrieb ist organisatorisch und wirtschatftlich selbstandig. Er handelt im
Rahmen seines Aufgabenbereichs mit unmittelbarer Wirkung fir und gegen seinen
Rechtstrager.

(2) Das Errichtungsgesetz regelt den Namen des Eigenbetriebs, der das Land oder die
Stadtgemeinde als Rechtstrager und die Rechtsform als Eigenbetrieb erkennen lassen
muss.

(3) Die bei dem Eigenbetrieb beschaftigten Angestellten, Arbeiter und Beamten stehen im
Dienst des Rechtstragers.

§4
Leitung

(1) Der Eigenbetrieb wird von einer Betriebsleitung geleitet.

(2) Die zZahl der Mitglieder der Betriebsleitung soll drei nicht Ubersteigen. Wird ein Erster
Betriebsleiter eingesetzt, entscheidet er bei Stimmengleichheit innerhalb der
Betriebsleitung.

(3) Besteht die Betriebsleitung .aus mehreren Mitgliedern, so ist einem Mitglied die Leitung
des Aufgabenbereichs Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen zu tbertragen.

§5
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitungdleitet.den Eigenbetrieb selbstandig und unter eigener
Verantwortung, soweit nicht durch dieses Gesetz oder andere gesetzliche Vorschriften
etwas anderes bestimmt ist. Sie ist insbesondere fir die wirtschaftliche Fihrung des
Eigenbetriebs verantwortlich. Die Betriebsleitung vertritt den Rechtstrager aufRergerichtlich
in Angelegenheiten des Eigenbetriebs.

(2) Bei Eigenbetrieben des Landes und der Stadtgemeinde Bremen entscheidet die
Betriebsleitung tber Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der Arbeiter und
Angestellten, Ernennung, Beférderung, Entlassung, Eintritt und Versetzung in den
Ruhestand der Beamten sowie deren sonstige Personalangelegenheiten im Umfang der
vom Senat Ubertragenen Befugnisse. Bei Eigenbetrieben der Stadtgemeinde
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Bremerhaven werden die personellen Entscheidungsbefugnisse der Betriebsleitung durch
Ortsrecht bestimmt.

(3) Die Betriebsleitung entscheidet tber die Eintragung des Eigenbetriebs ins
Handelsregister. Sie hat die Aufsicht und den Betriebsausschuss hiertiber zu informieren.

(4) Die Betriebsleitung hat geeignete Mal3hahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit den Fortbestand des Eigenbetriebs
gefahrdende Entwicklungen friih erkannt werden.

(5) Die Betriebsleitung hat dem zustéandigen Mitglied des Senats in allen Angelegenheiten
Auskunft zu erteilen und auf Anforderung Bericht zu erstatten. Sie‘hat es Uber alle
wichtigen Vorkommnisse rechtzeitig zu unterrichten. In der Stadigemeinde Bremerhaven
tritt an die Stelle des zustandigen Mitglieds des Senats der Magistrat der Stadt
Bremerhaven.

(6) Die Teilnahme der Betriebsleitung an den Sitzungen des Betriebsausschusses wird
durch das Errichtungsgesetz geregelt.

86
Betriebsausschuss

(1) Fur jeden Eigenbetrieb ist ein Betriebsausschuss zu bilden. Fir mehrere Eigenbetriebe
mit gleichartiger Aufgabe kann durch das Errichtungsgesetz ein gemeinsamer
Betriebsausschuss zugelassen werden.

(2) Im Land Bremen und in der Stadtgemeinde Bremen gelten fiir den Betriebsausschuss
die Vorschriften des Gesetzes tiber die/Deputationen entsprechend. Die Blrgerschaft
(Landtag) oder die Stadtburgerschaft entscheidet Gber die Anzahl der von ihr zu
wahlenden Mitglieder undsstellvertretenden Mitglieder der einzelnen Betriebsausschiisse.

(3) In der Stadtgemeinde Bremerhaven wird der Betriebsausschuss durch die
Stadtverordnetenversammlung gebildet. Fir die Zusammensetzung und Geschéaftsfihrung
gelten die Vorschriften der Verfassung fur die Stadt Bremerhaven.

(4) Der Betriebsausschuss eines Eigenbetriebs des Landes oder der Stadtgemeinde
Bremen soll mindestens nach Vorlage der Zwischenberichte durch die Betriebsleitung
tagen.

(5) Die Mitglieder des Betriebsausschusses haben Anspruch auf Sitzungsgeld
beziehungsweise Ersatz ihrer notwendigen Auslagen und ihres Verdienstausfalls.
Voraussetzung und Hohe regelt der Senator fur Finanzen.
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§ 6a
Erweiterung des Betriebsausschusses

(1) Dem Betriebsausschuss gehdren zusatzlich zwei Vertreter der Bediensteten an, wobei
ein Vertreter nicht Bediensteter des Eigenbetriebes sein darf. Bei einem gemeinsamen
Betriebsausschuss darf einer der beiden Vertreter der Bediensteten nicht Bediensteter
eines der Eigenbetriebe sein, fur die der gemeinsame Betriebsausschuss gebildet worden
ist.

(2) Die Wahlberechtigung bestimmt sich nach § 9 des Bremischen
Personalvertretungsgesetzes.

(3) Die nach Absatz 2 wahlberechtigten Bediensteten der Eigenbetriebe wahlen je
gesondert

1. den Vertreter, der Bediensteter des Eigenbetriebes sein.muss;

2. den Vertreter, der nicht Bediensteter des Eigenbetriebes sein darf,

fur eine Amtszeit, die der Amtszeit des fur den Eigenbetrieb gewahlten Personalrates
entspricht. FUr jeden Vertreter wird jeweils ein stellvertretendes Mitglied gewabhilt.

(4) Die Vertreter der Bediensteten werden in.geheimer und unmittelbarer Wahl in
getrennten Wahlgéangen nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl gewahlt.

(5) Fur die Wahlbarkeit und das'Vorschlagsrecht findet § 68 Abs. 5 und Abs. 7 des
Bremischen Personalvertretungsgesetzes entsprechende Anwendung.

(6) Machen die Bediensteten von inrem Recht, in dem Betriebsausschuss vertreten zu
sein, keinen oder nicht in ¥ollem Umfang Gebrauch, so verlieren sie insoweit ihren
Anspruch auf Vertretungbis zur nachsten Wahl der Mitglieder nach Absatz 3. Die
Wirksamkeit der Beschlisse des Betriebsausschusses wird hierdurch nicht berthrt.
Scheidet ein Vertreter aus, so ist eine Nachwahl durchzufihren.

(7) Der Senat wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung eine Regelung Uber die
Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl der Vertreter der Bediensteten im
Betriebsausschuss zu erlassen.

§7
Aufgaben des Betriebsausschusses

(1) Der Betriebsausschuss berat und beschliel3t Gber

1.
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die Bestellung und Abberufung von Betriebsleitern und stellvertretenden
Betriebsleitern, die Bestimmung ihres Geschaftsbereichs sowie alle ihr
Anstellungsverhaltnis beriihrenden Angelegenheiten,

2. die Festsetzung des Wirtschaftsplanes,

3. die Bestellung der Abschlussprufer fur den Jahresabschluss,

4. die Feststellung des Jahresabschlusses und die Entlastung der Betriebsleitung,

5. die Zustimmung zu erfolggefahrdenden Mehraufwendungen,

6. Empfehlungen fur durch Gesetz oder Ortsgesetz festzusetzende Gebiuhren und
Beitrage,

7. die Festsetzung von Entgelten, soweit 6ffentlich-rechtliche Gebihren nicht bestimmt
sind,

8. die Berichte der Betriebsleitung nach § 20.

(2) In der Stadtgemeinde Bremerhaven konnen dem Betriebsausschuss durch Ortsgesetz
nach MalRgabe der Verfassung fir die‘Stadt Bremerhaven weitere Aufgaben tbertragen
werden.

§8
Aufsicht

(1) Die Aufsicht Gber den Eigenbetrieb Gben im Land Bremen und in der Stadtgemeinde
Bremen das flir den Aufgabenbereich des Eigenbetriebs zustandige Mitglied des Senats
und in der Stadtgemeinde Bremerhaven der Magistrat der Stadt Bremerhaven aus. Das
Nahere wird durch das Errichtungsgesetz geregelt.

(2) Das fur den Aufgabenbereich des Eigenbetriebs zustandige Mitglied des Senats kann,
unbeschadet des Rechts des Senats, in organisatorischen und personellen
Angelegenheiten Entscheidungen zu treffen, der Betriebsleitung Weisungen erteilen, wenn
es die Erfullung der Aufgaben, die der Betriebsleitung durch dieses Gesetz und das fir
den Eigenbetrieb geltende Errichtungsgesetz tbertragen sind, als gefahrdet ansieht oder
gegen Regelungen des Senats im Sinne des Abs. 3 verstol3en wird; in Angelegenheiten
von finanzieller Bedeutung kénnen Weisungen nur im Einvernehmen mit dem Senator fir
Finanzen erteilt werden. Werden die Weisungen nicht befolgt, so kann der Senat auf
Antrag des zustandigen Mitglieds des Senats einen Beauftragten bestellen, der einzelne
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oder alle Befugnisse der Betriebsleitung austibt; der Betriebsausschuss ist von den
getroffenen MalRnahmen unverziglich zu unterrichten. Unberthrt bleibt das Weisungsrecht
des fur den Eigenbetrieb zustandigen Mitglieds des Senats in Angelegenheiten, fur die es
Widerspruchsbehdrde im Sinne von 8 73 der Verwaltungsgerichtsordnung ist.

(3) Zur Wahrung der Einheitlichkeit der Personalverwaltung kann der Senat Regelungen
erlassen. Hinsichtlich der grundsatzlichen Aufgaben auf dem Gebiete der
Datenverarbeitung, insbesondere Systementscheidungen und Erlass von
Beschaffungsgrundsatzen fur Hard- und Software, entscheidet der Senat, ob und inwieweit
die von Stellen des Rechtstragers getroffenen Entscheidungen auch fir die Eigenbetriebe
oder einzelne von ihnen gelten. Er kann ferner bestimmen, dass aus Grinden einer
einheitlichen Personalverwaltung zentral zu bearbeitende Aufgabenjinsbesondere die
beruflich Ausbildung, die fachiibergreifende Fort- und Weiterbildung, die
Personalférderung und der Personalausgleich, von Dienststelien des Rechtstragers
wahrgenommen werden.

(4) In der Stadtgemeinde Bremerhaven tritt an die:Stelle des zustandigen Mitglieds des
Senats und des Senats der Magistrat der Stadt Bremerhaven.

(5) Der Abschluss von Dienstvereinbarungen bedarf der vorherigen Zustimmung der
obersten Dienstbehorde.

Abschnitt 3
Wirtschaftsfilhrung und Rechnungswesen

8§89
Vermégen des Eigenbetriebs

(1) Der Eigenbetrieb ist als Sondervermégen des Rechtstragers zu verwalten und
nachzuweisen. Auf die Erhaltung des Sondervermdgens ist Bedacht zu nehmen.

(2) Der Eigenbetrieb ist mit einem angemessenen Stammkapital auszustatten.

(3) Der Eigenbetrieb hat'eine angemessene Verzinsung des Stammkapitals an den
Rechtstrager abzufiihren. Die Hohe der Verzinsung wird fir das Land oder die
Stadtgemeinde Bremen durch den Senat und fir die Stadtgemeinde Bremerhaven durch
den Magistrat der Stadt Bremerhaven bestimmt. Die Verzinsung des Stammkapitals ist fur
den Betrieb Aufwand und in die Entgelt- oder Gebuhrenkalkulation einzubeziehen.
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§10
Erhaltung des Vermégens und der Leistungsfahigkeit

(1) Fur die dauernde technische und wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Eigenbetriebs
ist zu sorgen. Insbesondere sind alle notwendigen Instandhaltungsarbeiten rechtzeitig
durchzufihren.

(2) Samtliche Lieferungen, Leistungen und Kreditgewahrungen zwischen dem
Eigenbetrieb und dem Land oder den Stadtgemeinden, einem anderen Eigenbetrieb des
Landes oder der Stadtgemeinden oder einer Gesellschaft, an der das Land oder eine
Stadtgemeinde beteiligt ist, sind angemessen zu verguten.

(3) Fur die technische und wirtschaftliche Fortentwicklung des Eigenbetriebs und, soweit
die Abschreibungen nicht ausreichen, fur Erneuerungen sollen aus dem Jahresuberschuss
Rucklagen gebildet werden. Bei umfangreichen Investitionenkann neben die
Eigenfinanzierung die Finanzierung aus Krediten treten. Eigenkapital und Fremdkapital
sollen jedoch in einem angemessenen Verhaltnis zueinander stehen.

(4) Ein etwaiger Jahresfehlbetrag ist, soweit er nicht aus Haushaltsmitteln des
Rechtstragers ausgeglichen wird, auf neue Rechnung vorzutragen. Die Uberschiisse der
folgenden funf Jahre sind zunéchst zur Tilgung des Fehlbetrages zu verwenden. Ein nach
Ablauf von finf Jahren nicht getilgter Vortrag von Fehlbetragen ist durch Abbuchung von
den Rucklagen auszugleichen, wenn dies die Eigenkapitalausstattung zulafit.

§11
Kassenwirtschaft; Aufnahme von Krediten

() Fur jeden Eigenbetrieb ist eine.Sonderkasse einzurichten.

(2) Der Eigenbetrieb ist fir,die ordnungsgemale Bewirtschaftung seiner voriibergehend
nicht bendtigten Kassenbestande verantwortlich. Sie sind dem Rechtstrager zur Verfiigung
zu stellen oder in Abstimmungsmit diesem anzulegen.

(3) Die Hohe der Kreditaufnahme des Eigenbetriebes wird im jeweiligen Haushaltsgesetz
des Rechtstragers festgesetzt. Die Aufnahme und Verwaltung der Kredite obliegt der fur
die Finanzen zustandigen Behdrde.

(4) Der Eigenbetrieb darf voriibergehend Kassenkredite in der von ihm bendtigten H6he im
Einvernehmen mit der flir die Finanzen zustandigen Behdrde aufnehmen.

(5) Fur Kredite und Kassenkredite, die der Rechtstrager dem Eigenbetrieb oder dieser
dem Rechtstrager zur Verfiigung stellt, sind die marktiblichen Zinsen zu entrichten.
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§12
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Kalenderjahr.

§13
Wirtschaftsplan

(1) Der Eigenbetrieb hat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan
aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermégensplan und der
Stellentbersicht.

(2) Der Wirtschaftsplan ist zu andern, wenn

1. das Jahresergebnis sich gegeniiber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird
oder diese Verschlechterung eine Anderung des Vermégensplanes bedingt oder

2. zum Ausgleich des Vermdgensplanes erheblich héhere Zufiihrungen des
Rechtstragers oder héhere Kredite erforderlich werden.oder

3. im Vermogensplan weitere Verpflichtungsermachtigungen vorgesehen werden sollen
oder

4. eine erhebliche Vermehrung oder Hebung der in der Stellentibersicht vorgesehenen
Stellen erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um eine voribergehende
Einstellung von Aushilfskréften handelt.

(3) Ist der Wirtschaftsplan zuBeginn.des Wirtschaftsjahres noch nicht beschlossen, so
gelten die Vorschriften des Artikels,132a der Landesverfassung der Freien Hansestadt
Bremen Uber die vorlaufige Haushaltsfihrung entsprechend.

§ 14
Erfolgsplan

(1) Der Erfolgsplan muss alle voraussehbaren Ertrdge und Aufwendungen des
Wirtschaftsjahres enthalten. Er ist mindestens wie die Gewinn- und Verlustrechnung (8 23
Abs. 1) zu gliedern.

(2) Die veranschlagten Ertrage, Aufwendungen und Zuweisungen zu den Rucklagen sind
ausreichend zu begriinden, insbesondere soweit sie von den Vorjahreszahlen erheblich
abweichen. Zum Vergleich sind die Zahlen des Erfolgsplanes des laufenden Jahres und
die abgerundeten Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung des Vorjahres
danebenzustellen. Ertrage, die aus dem Haushaltsplan des Rechtstragers stammen,
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mussen mit den hierfir vorgesehenen Ansatzen im Haushaltsplan des Rechtstragers
Ubereinstimmen.

(3) Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplanes erfolgsgefahrdende Minderertrage zu
erwarten, hat die Betriebsleitung den Betriebsausschuss und die Aufsicht unverziglich zu
unterrichten. Erfolggefahrdende Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung des
Betriebsausschusses, es sei denn, dafl3 sie unabweisbar sind. Sind sie unabweisbar, so
sind der Betriebsausschuss und die Aufsicht unverziglich zu unterrichten. Bei
Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die seines
Vorsitzenden; der Betriebsausschuss ist unverzuglich zu unterrichten.

§15
Vermégensplan

(1) Der Vermbgensplan muss mindestens enthalten:

1. alle voraussehbaren Einnahmen und Ausgaben des Wirtschaftsjahres, die sich aus
Anlagenénderungen (Erneuerung, Erweiterung, Neubau, Verau3erung) und aus der
Kreditwirtschaft des Eigenbetriebes ergeben,

2. die notwendigen Verpflichtungsermachtigungen:

(2) Auf der Einnahmenseite des Vermogensplanes sind die vorhandenen oder zu
beschaffenden Deckungsmittel nachzaweisen. Deckungsmittel, die aus dem Haushalt des
Rechtstragers stammen, missen.mit den Ansatzen im Haushaltsplan des Rechtstragers
ubereinstimmen.

(3) Die Ausgaben und die Verpflichtungserméachtigungen fir Anlagenanderungen sind
nach Vorhaben getrennt zu veransehlagen und zu erlautern.

(4) Ausgaben fur verschiedene Vorhaben sind nicht gegenseitig deckungsfahig; sie
konnen fur einzelne Vorhaben fur gegenseitig deckungsfahig erklart werden.
Mehrausgaben flr ein Einzelvorhaben, die einen im Vermogensplan festzusetzenden
Betrag Uberschreiten, bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses. Bei
Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die seines
Vorsitzenden; der Betriebsausschuss ist unverzuglich zu unterrichten.

8§ 16
Stelleniibersicht

(1) Die Stellentibersicht hat die im Wirtschaftsplan erforderlichen Stellen flr Angestellte
und Arbeiter zu enthalten. Die Bewertung der in der Stellenlibersicht ausgewiesenen
Stellen erfolgt im Einvernehmen mit der fir die Bewertung von Dienstposten und
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Arbeitsplatzen zustandigen Stelle des Rechtstragers. Beamte, die bei dem Eigenbetrieb
beschaftigt werden, sind im Stellenplan des Rechtstragers zu fihren und in der
Stellenibersicht nachrichtlich anzugeben.

(2) Zum Vergleich sind die Zahlen der im laufenden Wirtschaftsjahr vorgesehenen und der
tatsachlich besetzten Stellen anzugeben.

8§17
Finanzplan

(1) Der funfjahrige Finanzplan besteht aus:

1. einer Ubersicht tiber die Entwicklung der Ausgaben und«der Deckungsmittel des
Vermdgensplanes entsprechend der fir diesen vorgeschriebenen Ordnung, nach
Jahren gegliedert, sowie

2. einer Ubersicht tiber die Entwicklung der Einnahmen und-Ausgaben des
Eigenbetriebs, die sich auf die Finanzplanung fur den Haushalt des Rechtstragers
auswirken.

Er ist mit dem Wirtschaftsplan vorzulegen.

(2) Im Finanzplan sollen in einer Ubersicht die Auswirkungen auf die Entwicklung der
Gebuhren-, Beitrags- und Entgeltsatze«dargestellt werden, die zum Ausgleich des
Erfolgsplanes notwendig sind.

§18
Buchfiihrung und Kostenrechnung

(1) Der Eigenbetrieb fuhrt seine Rechnung nach den Regeln der kaufmannischen
doppelten Buchfihrung. Die Art-der Buchungen muss die zwangslaufige Fortschreibung
der Vermégens- und Schuldenteile ermoglichen. Die Buchfihrung muss zusammen mit
der Bestandsaufnahme 'die /Aufstellung von Jahresabschliissen gestatten, die den
Anforderungen nach 8 21 entsprechen. Eine Anlagenbuchfiihrung muss vorhanden sein.

(2) Die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches tber Buchfihrung und
Inventar finden Anwendung, soweit sie nicht bereits unmittelbar gelten.

(3) Der Eigenbetrieb hat die fir Kostenrechnungen erforderlichen Unterlagen zu fihren
und Kostenrechnungen zu erstellen.
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§19
Gebiihren und Beitrdge

(1) Es gilt das Bremische Gebuhren- und Beitragsgesetz.

(2) Durch das Errichtungsgesetz kann bestimmt werden, dass die den Gebuhren- und
Beitragsberechnungen zugrunde liegenden Kostenrechnungen unter Beachtung der
maf3gebenden Rechtsvorschriften vor der Beratung nach 8§ 7 Abs. 1 Nr. 6 durch einen
Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu prifen sind.

§ 20
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat die Aufsicht und den Betriebsausschuss vierteljahrlich jeweils zum
Ende eines Quartals tber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen sowie Uber die
Abwicklung des Vermdgensplanes schriftlich zu unterrichten.

§21
Jahresabschluss

Fur den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahresist ein Jahresabschluss aufzustellen, der
aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang besteht. Auf den
Jahresabschluss sind die allgemeinen Vorsehriften, die Vorschriften Gber die Bilanz, die
Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang sowie die Vorschriften ber Ansatze und
Bewertung fir groRe Kapitalgesellschaften,im Dritten Buch des Handelsgesetzbuchs
sinngemal anzuwenden, soweit sich'aus diesem Gesetz nichts anderes ergibt.

§22
Bilanz

(1) Die Aufstellung der Bilanz erfolgt nach Formblatt.

(2) Eine weitergehende Gliederung ist zulassig. Wenn der Gegenstand des Betriebes eine
andere Gliederung verlangt, muss diese der nach Satz 1 bestimmten Gliederung
gleichwertig sein. § 268 Abs. 1 bis 3, § 270 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 sowie § 272 des
Handelsgesetzbuches finden keine Anwendung.

§23
Gewinn- und Verlustrechnung, Erfolgsiibersicht

(1) Die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nach Formblatt. Auf die
Aufstellung der Gewinn- und Verlustrechnung findet 8 275 des Handelsgesetzbuches
keine Anwendung.
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(2) Eigenbetriebe mit mehr als einem Betriebszweig haben zum Ende eines jeden
Wirtschaftsjahres eine Erfolgstubersicht aufzustellen. Dabei sind gemeinsame
Aufwendungen und Ertrdge sachgerecht auf die Betriebszweige aufzuteilen, soweit
Lieferungen und Leistungen nicht gesondert verrechnet werden.

§24
Anhang, Anlagennachweis

(1) Fur die Darstellung im Anhang gilt 8 285 Nr. 9 und 10 des Handelsgesetzbuches mit
der Mal3gabe, dass die Angaben

1. nach Nummer 9 Uber die vom Eigenbetrieb gewahrten Leistungen fur die Mitglieder
der Betriebsleitung und fur sonstige fir den Eigenbetrieb in‘leitender Funktion tatige
Personen sowie fur die Mitglieder des Betriebsausschusses;

2. nach Nummer 10 fur die Mitglieder der Betriebsleitung und des Betriebsausschusses
zu machen sind. 8§ 285 Nr. 8 und § 286 Abs. 2 und 3 des Handelsgesetzbuches
finden keine Anwendung.

(2) In einem Anlagennachweis als Bestandteil des Anhanges ist die Entwicklung der
einzelnen Posten des Anlagevermdgens einschlief3lich der Finanzanlagen darzustellen.

§25
LLagebericht

(1) Gleichzeitig mit dem Jahresabschluss'ist ein Lagebericht aufzustellen. Darin sind
zumindest der Geschéftsverlauf.und die Lage des Eigenbetriebes so darzustellen, dal} ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

(2) Im Lagebericht ist auch einzugehen auf:

1. die Anderungen im Bestand der zum Eigenbetrieb gehérenden Grundstiicke und
grundstticksgleichen.Rechte,

2. die Anderungen in Bestand, Leistungsfahigkeit und Ausnutzungsgrad der wichtigsten
Anlagen,

3. den Stand der Anlagen im Bau und der geplanten Bauvorhaben,

4. beiden Finanzanlagen den Stand am Anfang des Wirtschaftsjahres, die Zugénge, die
Abgange und die Abschreibungen, den Stand am Abschlussstichtag durch Angabe
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der Nennwerte, Bilanzansatze und, soweit es sich um bdrsengéngige Werte handelt,
der Kurswert am Abschlussstichtag,

5. die Entwicklung des Eigenkapitals und der Rickstellungen jeweils unter Angabe von
Anfangsstand, Zugangen und Entnahmen,

6. die Umsatzerlose mittels einer Mengen- und Tarifstatistik des Berichtsjahres im
Vergleich zum Vorjahr,

7. den Personalaufwand mittels einer Statistik Uber die zahlenméaRige Entwicklung der
Belegschaft unter Angabe der Gesamtsummen der Léhne, Gehélter, Vergitungen,
sozialen Abgaben, Aufwendungen fur Altersversorgung und Untersttitzung
einschliel3lich der Beihilfen und der sonstigen sozialen Aufwendungen fir das
Wirtschaftsjahr,

8. MalRnahmen mit besonderer Bedeutung fir den Umweltschutz,

9. Risiken, die die zukiinftige Entwicklung wesentlich belasten konnen.

§ 26
Vorlagefrist

(1) Die Betriebsleitung hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, die Erfolgstbersicht
und die Ergebnisse der Kostenrechnung zusammen mit dem Prifbericht innerhalb von vier
Monaten, ausnahmsweise spatestens_sechs Monate nach Schluss des Wirtschaftsjahres
vorzulegen. Besteht die Betriebsleitung aus mehreren Mitgliedern, haben samtliche
Mitglieder zu unterschreiben.

(2) Fur Krankenhauser, die alssSondervermdgen gefuhrt werden, kann durch das
Errichtungsgesetz die Vorlagefrist auf neun Monate verlangert werden.

§27
Priifung des Jahresabschlusses

(1) Der Jahresabschluss ist unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichts
durch einen Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftspriufungsgesellschaft (Abschlussprifer)
zu prufen.

(2) Im Rahmen der Prufung des Jahresabschlusses ist in entsprechender Anwendung des
8§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes ferner die Ordnungsmafigkeit
der Geschaftsfuhrung zu prifen und Uber die wirtschaftlich bedeutsamen Sachverhalte zu
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berichten. Die Prufung erstreckt sich auch auf die zweckentsprechende Verwendung der
offentlichen Foérdermittel. Fur die Durchfihrung der Prifung kénnen weitere Einzelheiten
durch das Errichtungsgesetz festgelegt werden.

(3) Die Prufungsrechte des Rechnungshofes der Freien Hansestadt Bremen nach 8 88
Abs. 1 der Landeshaushaltsordnung und des Rechnungsprifungsamtes der
Stadtgemeinde Bremerhaven nach § 118 Abs. 3 der Landeshaushaltsordnung bleiben
unberthrt.

§ 28
Rechenschaft

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind mit dem Prifungsvermerk des
Abschlussprifers und nachrichtlichen Angaben tber die Behandlung des
Jahresergebnisses im Amtsblatt der Freien Hansestadt Bremen zu verdffentlichen.

Abschnitt 4
Schlussvorschriften

§29
Nahere Bestimmungen durch Errichtungsgesetze

(1) Durch das Errichtungsgesetz konnen nahere Bestimmungen getroffen werden

1. zu 84 Abs. 1und 2 hinsichtlich einer anderen als der hierin enthaltenen Bezeichnung
der Betriebsleitung sowie die Zahl der Mitglieder und der Dauer ihrer Bestellung,

2. zu 85 Abs. 1 zum Aufgabenumfang der Betriebsleitung,

3. zu 8 6 hinsichtlich einer anderen als der hierin enthaltenen Bezeichnung des
Betriebsausschusses sowie zur Zahl der zu wéhlenden Mitglieder des
Betriebsausschusses;

4. zu 8 6 Abs. 4 hinsichtlich einer abweichenden Sitzungshaufigkeit,

5. zu 87 zur ndheren Festlegung des Aufgabenumfangs,

6. zu 8 7 Abs. 1 Nr. 7 hinsichtlich einer abweichenden Zustandigkeitsregelung,

7. zu 8 15 Abs. 3 hinsichtlich der zusammenfassenden Veranschlagung von
Einzelvorhaben unter 50 000 EUR,
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zu 8 15 Abs. 4 hinsichtlich der Erklarung der gegenseitigen Deckungsfahigkeit durch
das zustandige Mitglied des Senats bzw. in Bremerhaven durch den Magistrat,

9. zu 816 Abs. 1 Satz 2, dass fur Krankenhauser, die als Sondervermégen gefihrt
werden, es des Einvernehmens nur bei der Neubewertung von Stellen, die zu
Hohergruppierungen fihren kénnen, bedarf,

10. zu § 20 hinsichtlich der Zeitraume fur die Vorlage der Zwischenberichte.

(2) Durch das Errichtungsgesetz kdnnen Ausnahmen von den nach 8§ 2 Abs. 2 geltenden
Rechtsvorschriften fur das zustéandige Mitglied des Senats im Einvernehmen mit dem
Senator fur Finanzen und dem Rechnungshof der Freien Hansestadt Bremen, in
Bremerhaven fir den Magistrat, zugelassen werden, soweit kein‘erhebliches finanzielles
Interesse des Rechtstragers besteht.

§30
Ermachtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

Der Senator fur Finanzen wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung zum Zweck der
Einheitlichkeit der Wirtschaftsfihrung, des Rechnungswesens, der Rechnungslegung und
des Berichtswesen die hierzu notwendigenseinheitlichen Formblatter und
Berichtsstrukturen vorzugeben.

§31
(Inkrafttreten; Aufhebung von Rechtsvorschriften)
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