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V aufgeh. durch Artikel 2 des Gesetzes vom 12. Dezember 2017 (Brem.GBl. S. 767)

 
Aufgrund des § 9 Absatz 1 des Landesmindestlohngesetzes vom 17. Juli 2012 (Brem.GBl. 
S. 300 - 2043-b-1), das zuletzt durch Gesetz vom 1. April 2014 (Brem.GBl. S. 245) 
geändert worden ist, verordnet der Senat:

 
§ 1

Der Mindestlohn beträgt abweichend von § 9 Absatz 3des Landesmindestlohngesetzes 
brutto 8,80 Euro je Zeitstunde.

 
§ 2

Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 2014 in Kraft.

Beschlossen, Bremen, den 23. September 2014

Der Senat
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https://www.transparenz.bremen.de/metainformationen/mindestlohngesetz-fuer-das-land-bremen-landesmindestlohngesetz-vom-17-juli-2012-181681?asl=bremen203_tpgesetz.c.55340.de&template=20_gp_ifg_meta_detail_d#jlr-MindLohnGBRV6P9
https://www.transparenz.bremen.de/metainformationen/mindestlohngesetz-fuer-das-land-bremen-landesmindestlohngesetz-vom-17-juli-2012-181681?asl=bremen203_tpgesetz.c.55340.de&template=20_gp_ifg_meta_detail_d#jlr-MindLohnGBRV6P9
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